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Demokratik hukuk devleti ilkesinin tahkimi, hukukun Gstanli-
gunu esas alan ve given veren bir adalet sisteminin olus-
turulmasl amaciyla baglatilan reform galigmalarina 2008 yili
itibariyla bir plan dahilinde devam edilmigtir. 2008 yilinda ilk
Yargl Reformu Stratejisi hazirlanmig ve bunu, 2015 ve 2019
yillarinda hazirlanan strateji belgeleri izlemistir.

Bu Reform Belgeleri, streklilige dayanan bir anlayigla kokld ku-
rumsal dedisikliklerin hayata gecirilmesini saglamistir. Her bir
Yarg Reformu Stratejisi birbirini tamamlayan reform adimla-
rinin atilmasina vesile olmustur.

Yeni Reform Belgesi de simdiye kadar kaydedilen gelismelerin
degerlendirilmesi ve sistemin ihtiyag duydugu yeniliklerin du-
rum analizine dayali olarak belirlenmesi suretiyle hazirlanmig-
tir. Belge, 6nceki calismalari tamamlayan ve yeni ihtiyaclar
kargilayan bir yol haritasi olarak anlagiimalidir.

Yeni Yarg Reformu Stratejisi ile “Tarkiye YUzyili"nin en énemli
gelecek temalarindan biri olan adaletin etkinligine yénelik yeni
politika ve dncelikler ortaya konulmustur.

Simdiye kadar yirdtilen galismalarla; hukuk devletinin glc-
lendiriimesi, hak ve ézgurltklerin korunup gelistirilmesi, etkin
ve hizli igleyen bir adalet sisteminin olusturulmasi yéninde
onemli mesafeler kaydedilmistir. Yeni Yarg Reformu Stratejisi
déneminde de reform calismalari bu eksen cercevesinde ka-
rarlilikla strdtrllecektir.
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Hak ve Ozgiirliikler

Turkiye, 2002 yilindan bu yana hayata gecirdidi politikalar ile demokrasi, hu-
kukun Gstinlaga ve insan haklarinin glclendiriimesi konularindaki kararliligini
acikga ortaya koymustur. Buglne kadar gergeklestirilen koklu reformlar bu

iradenin gdstergesidir. Demokrasi,

Bu Belge, 2025-2029 yillari arasindaki dsnemde de demokrasinin ve hukukun hukukun

Ustlnligundn guclendirilecedine vurgu yapmaktadir. Yine, hak ve 6zgurlikle- UStUﬂMgU

rin gelistirimesine yonelik irade, Belgede yer alan reformlarin belirlenmesinde .

esas alinmistir. Ve Insan
haklari

Turkiye'de yillardir artmaya devam eden hak ve 6zglrlik bilinci, bu alandaki
ilerlemenin en 6nemli itici glclerinden olmustur. Belge, hélihazirda toplum
genelinde ve yargi kamuoyu 6zelinde olusan bu farkindaligin daha da artiriima-
sina katki saglayacaktir.

Yarg Reformu Stratejisi hazirlanirken insan haklarinin tam manasiyla koru-
nup geligtirimesine, birey ile toplum veya uyusmazligin taraflari arasindaki
hak ve yikimltltk dengesinin en adil sekilde saglanmasina odaklaniimigtir.
Ote yandan haklarin kullanimasinda uluslararasi alanda kabul géren ilke ve
kurallarin gézetilmesine énem verilmistir.

Ifade 6zgiirligtnan, demokrasi ve insan haklarinin en 8nemli unsurlarindan biri Ifade
oldugu suphesizdir. Geride birakilan stirecte bu konuda basta Anayasa olmak ﬁZQUHUQU
Uzere mevzuatta esasli degisiklikler yapiimistir. Bu dénemde de ifade 6zgurld-

gundn korunup gelistiriimesi vazgecilmez 6nceliklerden olacaktir.

Onceki yarg! reformu stratejileri déneminde, kisi 6zgtrligi ve giivenligi hak-
kina iligkin kéklt reformlar gerceklestirilmistir. Tutuklamanin, istisnai bir koru-
ma tedbiri oldugunu ortaya koyan bir dizi mevzuat dizenlemesi, bunlarin en
onemlilerindendir. Bunun yaninda diger koruma tedbirleri icin de benzer kakll
degisikliklerle somut kriterler getirilmistir. Bu yéndeki kazanimlarin korunmasi
ve gelistiriimesi de 6nimuzdeki dénemin politikalarindan biri olacaktir.
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Dérdinct Yargl Reformu Stratejisi'nin en énemli 6nceliklerinden biri de makul

surede yargilanma hakkinin gvencelerinin artirimasidir. Bu kapsamda yargi-
lama usullerine, teskilat yapisina, insan kaynaklarina ve teknik altyapiya iliskin
birgok ¢alisma alani belirlenmigtir.

Adalete erigim, kapsamli bir yaklagimi gerektiren temel haktir. Yarg: hizmet-
lerine esit ve kolay erisim kapsaminda, simdiye kadar énemli gelismeler ya-
sanmigtir. Belge kapsaminda bu kapsayici yaklasimin stirdirdlmesi ve adalete
erisim kapasitesinin olabildigince artirilmasi amaglanmaktadir.

Adalete erisimin gelistirimesi, hak arama yollarinin etkinliginin saglanmasina
bagldir. Anayasa Mahkemesine bireysel basvuru, bilgi edinme hakki, Kamu
Denetciligi Kurumu, Kisisel Verileri Koruma Kurumu, Turkiye insan Haklari ve
Esitlik Kurumu gibi yapisal ve kékli yenilikler buna hizmet etmektedir. Diger
yandan Yuksek Askeri Stra ile Hakimler ve Savcilar Kurulunun meslekten
cikarma kararlarina kargi yarg! yolunun acilimasi, askeri yarginin kaldiriimasi,
istinaf kanun yolunun getirilmesi gibi bazi gelismeler de bu kapsamda sayilima-
lidir. Yeni ddnemin éne cikan politikalarindan biri de hak arama yollarinin daha
da guglendirilmesi olacaktir.

Magdurlarin yeterli glivenceye sahip oldudu, telafi edici bir adalet sisteminin
olusturulmasi da 6nem tagimaktadir. Adalet sistemine glvenin tam olarak
tesis edilmesi ancak bu sekilde mumkin olacaktir. Bundan hareketle ceza
adaleti sisteminde magdur odakl yeni politikalar hayata gecirilecektir.

Yargl alaninda planli reform déneminin en énemli araglarindan biri de insan
Haklari Eylem Planrdir. Bu Yargi Reformu Stratejisi'ni takiben yeni bir insan
Haklari Eylem Plani hazirlanacaktir. Béylece Turkiye Ylzyil'nin insan haklari
alanindaki gelismeleri daha da ileriye gétirecek yeni yaklagiminin ayrintilari
ortaya konulacaktir.
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Avrupa Birligi

Avrupa Komisyonu'nun 2024 Tirkiye Raporu’'nda da belirtildigi Gzere Tirkiye,
Avrupa Birligi icin kilit bir ortak ve aday ulkedir. Ayni Raporda, Turkiye ile is
birligine ve karsilikli yarara dayall bir iliski gelistirilmesinde AB'nin stratejik
cikart oldugu belirtilmistir.”

Katiim muzakerelerinin hizlandirimasi ve bagariyla sonuglandiriimasi AB igin
onemli firsatlar sunacaktir. Turkiye’'nin Avrupa Birligi'ne tam Gyeligi; AB'nin
kalttrel cesitliligini artiracak, barig ve istikrarin korunmasina yénelik ortak
cabalari guclendirecek ve AB'nin kiresel bir aktér olarak etkisini artirmasina
da cok énemli katkilar saglayacaktir.

Muzakere surecinde yer alan “Yargi ve Temel Haklar” baglikli 23. Fasil 6zel bir
oneme sahiptir.2 23. Fasila iliskin olarak Turkiye'nin ilk Yargl Reformu Stra-
tejisi 2009 yilinda hazirlanmis ve 2015 yilinda yenilenmistir. 2019-2023
yillari arasindaki dénemi kapsayan Uglincli Yargr Reformu Stratejisinin uy-
gulama déneminin sona ermesi Uzerine hazirlanan bu Belge, Dordlncl Yarg!
Reformu Stratejisi‘'dir. Bu belgeler AB'nin genisleme surecinde olusturdugu
Kopenhag Kriterleri® ve Turkiye’nin mizakere sirecinde yer alan 23. Fasila
uygun bir yol haritasi niteligindedir.

1 https://www.ab.gov.tr/siteimages/birimler/kpb/2024_trkiye_report_tr.pdf

2 Yargi ve Temel Haklar baslikli 23. Faslin kapsamu:

Yarg: ve temel haklar alanindaki AB politikalari ile Birligin 6zgiirliik, giivenlik ve adalet alani olarak korunmas ve
gelistirilmesi amaglanmaktadir. Bu baglamda AB tyeligi i¢in aday tilkelerin bagimsiz ve etkin ¢alisan bir yargi tesis
etmeleri beklenmekte olup; hukukun Gsttinlagi ilkesinin korunmasi bakimidan mahkeme kararlarinin tarafsizligs,
butanligi ve yiiksek standardi 6nem arz etmektedir. Adil yargilanma hakkinin tesisi igin yasal giivenceler ve
yolsuzlukla etkin bir sekilde miicadele fasil kapsaminda tiyelik i¢in aranan kosullar arasinda yer almaktadir. Bununla
birlikte aday iilkelerden, miizakere siireci sonunda AB miiktesebati ve Temel Haklar Sarti ile giivence altina alinan
hak ve ozgiirliiklere riayet edilmesini saglamas1 beklenmektedir. https://www.ab.gov.tr/88.html

3 22 Haziran 1993 tarihinde yapilan Kopenhag Zirvesinde, Avrupa Konseyi, Avrupa Birligi'nin genislemesinin Merkezi
Dogu Avrupa Ulkelerini kapsayacagini kabul etmis ve ayni zamanda adaylik i¢in bagvuruda bulunan iilkelerin tam
tyelige kabul edilmeden 6nce karsilamasi gereken kriterleri de belirtmistir. Bu kriterler siyasi, ekonomik ve topluluk
mevzuatinin benimsenmesi olmak iizere ii¢ grupta toplanmustir. https://www.ab.gov.tr/88. html
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Belge; insan onurunun karunmasi, 6zgurltklerin gelistirilmesi, demokrasi, hu-

kukun UstunlGgu ve insan haklari gibi kavramlarin esitlik temelinde var olmasi-
ni benimsemektedir. Bu nedenle Turkiye'nin Strateji Belgeleri ile somutlagan
reform iradesi Avrupa Birligi'ne Uyelik streciyle ilgili siyasi hedeflerin de &te-
sine gececek sekilde bu ortak degerlerin gereklilikleri ve toplumun ihtiyaclari
esas alinarak belirlenmektedir.

Adalet Sisteminin Isleyisi

Yargl bagimsizli§i ve tarafsizligi, hukuk devletinin en énemli unsurlaridir. Ge-
ride birakilan strecte, hukuk devletinin bu énemli unsurlarinin giclendirilmesi
icin anayasal dizeyde 6nemli degisiklikler yapilmistir. Yarg Reformu Strate-
jisi'nde ise gincel anayasa degisikligi stirecinde yargiya iligkin diizenlemelerin
bu evrensel ilke cercevesinde ele alinmasina yénelik yaklagim vurgulanmigtir.

Adil yargilanma hakkinin eksiksiz bigcimde korunmasi, strekli ve kesintisiz
6nlemler alinmasini gerektirmektedir. Bu gereklilikten hareketle yargilama
usullerini sadelestirmek ve sistemin organizasyon yapisini giiclendirmek, bu
alanda yuruttlecek 6nemli calismalardan olacaktir. Atilacak adimlar, davalarin
gérulme surelerini kisaltacak ve uyusmazliklarin makul strede ¢6zllmesini
saglayacaktir.

Uyusmazliklarin 6nlenmesi ya da yargiya tasinmadan kaynaginda ¢ézimlenmesi
de yarginin ig yukindn kargilanabilir diizeyde tutulabilmesi adina énem tasi-
maktadir. Bunun sagdlanabilmesi i¢in toplumda iletisim ve muzakere kilturdndn
daha da gelistiriimesi elzemdir. Bu baglamda dava éncesi alternatif uyusmazlik
¢6ztm yéntemlerinin kapsaminin genisletilmesi énemli bir politika olarak benim-
senmistir. Bu Yargi Reformu Stratejisi ile alternatif uyusmazlik ¢ézim yéntem-
lerinin, sistem igindeki yerinin daha da glclendiriimesi hedeflenmistir.
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Adil yargilanma hakki; Avrupa insan Haklari Sozlesmesi'nin 6., Anayasa'nin
36 ve 141. maddeleriyle glivence altina alinmistir. Bu hukimler, makul stre-
de yargilanma hakkinin temin edilmesine yonelik tedbirler alinmasi zorunlulu-
gunu dogurmaktadir. Makul stirede yargilanma hakkinin glclendiriimesi, taraf-
lari maddi ve manevi baskidan koruyacak ve adalete olan giveni artiracaktir.
Yargilamalarin makul strede ve isabetli bir sekilde sonuglandiriimasi, nitelikli
insan kaynaginin yaninda sadelestirilmis ve stregleri hizlandiran yargilama
usullerinin hayata gegcirilmesiyle mimkindur. Bu kapsamda yargisal perfor-
mansin artirilmasi, yargilama surelerinin usuli glivenceler altinda kisaltiimasi
ve nihayet adil yargilanma hakkinin bitin unsurlariyla eksiksiz olarak sag-
lanmasi amacina hizmet edecek calismalar yuratilmesi temel éncelik olarak
belirlenmigtir.

Reform strecinin énemli bir amaci da yatirim ortaminin daha da iyilestiriimesi
olacaktir.  Bu konuda geride birakilan stregte 6nemli ¢aligmalar yapilmigtir.
Belge déneminde de basta hukuk yargilamalari ve savunma hakki olmak Gze-
re birgok konuda atilacak adimlar yatirim ortaminin daha da iyilestiriimesine
katki saglayacaktir. Makul strede yargilanma hakkina yonelik diger faaliyetler
de bu agidan 6nem arz etmektedir. Bu cergevede hukuki glvenlik ve 6ngori-
lebilirligin gliclendirilmesi hedeflenmektedir.

lyi isleyen bir adalet sistemi ancak yetkin bir insan kaynag ile mimkin ola-
caktir. Bundan hareketle reform galigmalarinin en 6nemli alanlarindan biri
de hukuk egitimi olacaktir. Uygulama déneminde ayrica h&kim ve savcilarin
meslede hazirlik dénemi ve meslek ici editiminin kalitesinin artiriimasi, adalet
personelinin daha nitelikli ve farkli alanlari da icerecek bir sekilde egitilmesi
hususlari 6ne ¢ikan konu basliklari arasinda olacaktir.

Adil
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Yatirim
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hukuki
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Ugiincii YRS Déneminde Kaydedilen Gelismeler

Mevzuat Degisiklikleri

Terérle Mucadele Kanunu'nun 7. maddesine “Haber verme sinirlarini agma-
yan veya elestiri amaclyla yapilan dusince agiklamalari sug olugturmaz.” hik-
mi getirilerek ifade 6zglrliginin genisletiimesine yénelik 6nemli bir adim
atilmisgtir.

ifade 6zgurligiiniin giclendirimesi amaciyla bélge adliye mahkemesi ceza da-
irelerinde kesinlesen bazi kararlarin temyiz edilebilmesine imkén taninmigtir.

Birlikte islenmis suclarla ilgili olarak temyiz strecinde Yargitay tarafindan
lehe bozma karari verilebilmesi ihtimalinin bulundugu hallerde, temyiz kanun
yoluna basvurulamamasi nedeniyle istinaf agsamasinda kesinlesen kararin in-
fazinin ertelenmesine veya durdurulabilmesine yasal olanak saglanmistir.

Sorusturma agamasi igin ayri bir azami tutukluluk suresi belirlenerek bu si-
relerin agiimasi hélinde tutuklulugun yasa geredince sona ermesi saglanmis-
tir. Ayrica suca suriklenen cocuklar bakimindan daha kisa tutukluluk streleri
belirlenmistir.

Onodeme milessesesi revize edilerek uygulanabilirligi artirilmistir.

Kamu davasinin agilmasinin ertelenmesi kurumunun kapsami genigletiimis ve
cocuklara 6zgl kamu davasinin agilmasinin ertelenmesi modeli geligtiriimigtir.

Cumhuriyet savcilarinin daha etkili sorusturma yapabilmelerini saglamak
amaclyla iddianamenin iadesi miessesesinin etkinligini artiracak dizenleme
yapilmigtir.
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Alternatif uyusmazlik ¢ézim yontemlerinden biri olan uzlagtirma kurumunun

kapsami genisletilmis ve etkinligi artirilmistir.

Alternatif infaz usulleri gelistirilmis, infaz sisteminin etkinligine yoénelik dizen-
lemeler yapilmig; yasli, kadin ve gocuklarin cezasinin konutta gektiriimesinin
kapsami genigletilmigtir.

Maruz kaldiklari agir bir hastalik, engellilik veya kocama nedeniyle hayatlarini
ceza infaz kurumlarinda yalniz idame ettiremeyen altmis bes yasini bitirmig
hukamldlerin cezasinin, denetimli serbestlik tedbiri altinda infaz edilmesine
imkan saglanmigtir.

Hapis cezalarinin hafta sonu, geceleyin veya konutta infazina iligkin infaz usu-
linun kapsami genigletilmigtir.

Kadinlar ve yaslilar igin 6ngérulen konutta infaz usulinin ceza sinirt artirilmig
cocuklar da bu usule dahil edilmistir. Yeni dogum yapan kadin hakimller icin
de cezalarini konutunda infaz edebilme imkéni getirilmis ve hamile kadinlarin
cezasinin ertelenebilecedi hikme baglanmistir.

Cezalarin infazi strecinde verilecek tim kararlarin uzmanlagmis hakimler ta-
rafindan veriimesi amaciyla infaz hakimligi kurumunun kapasitesi glclendiril-
migtir.

Cumhuriyet savcisinin infaza iligkin verdigi kararlara kargl infaz hakimligine
sikayet basvurusunda bulunulabilmesine imkén taninmistir.

Hukamldlerin iyi haline iligkin degerlendirmenin, infazin tim asamalarinda
ve 6 ayda bir olacak sekilde yapiimasi uygulamasi getirilmistir. Ayrica iyi
hél dederlendirmelerinin daha etkin yapilabilmesi icin ilgili kurullarin yapisi
revize edilmistir.



Zorunlu ve ivedi durumlarda Cumhuriyet bassavciliginin hapis cezasinin infa-

zina B ay ara verebilmesine iligkin yetkisi, 1 yila gikariimigtir.

Hukumldlerin es veya cocuklarinin strekli hastalik veya malulltikleri hélinde
cezanin infazina ara verilebilmesine imkén taninmigtir.

Kanunda, katalog héalinde belirtilen suglarin iglendigi hususunda tutuklama
nedeninin var sayilabilmesi icin somut delillere dayanan kuvvetli siphe sebep-
lerinin varligi sart kosulmustur.

Tutuklamaya, tutuklamanin devamina veya tahliye isteminin reddine iligkin
kararlarda; adli kontrol uygulamasinin yetersiz kalacagini gésteren delillerin
somut olgularla gerekgelendirilerek kararda agikga gésterilmesi zorunlulugu
getirilmistir.

Mesai saatleri diginda yakalanan kisilerin belirlenen tarihte yargi mercii 6nin-
de hazir bulunmayl taahhit etmesi durumunda serbest birakiimasi imkani
getiriimistir.

Adli kontrol tedbirine yénelik stre siniri getirilmistir. Ayrica gocuklar bakimin-
dan bu surelerin yari oraninda uygulanacagi hikim altina alinmigtir.

Kasten 6ldirme, kasten yaralama, eziyet ve kisiyi hirriyetinden yoksun kilma
suglarina iligkin nitelikli haller arasina failin séz konusu fiilleri bogandigi esine
karg! islemesi hali de eklenmistir.

Bazi suclar bakimindan seri muhakeme ve basit yargilama usulleri sisteme

kazandiriimigtir.,

Hakimlik ve savcilik mesleklerine girigteki milakat sinavina yiksek mahkeme-
ler ve HSK temsilcilerinin de katilmasi yéninde diizenleme getirilerek mulaka-
tin genis temsile dayali bir heyet tarafindan yapiimasi saglanmistir.
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Adalet personeli alimina iliskin sinavlarda adalet meslek yiksekokullari yanin-
da mesleki ve teknik liselerin adalet alanlarindan mezun olanlara da 6ncelik
taninmasina iligkin dizenleme yapilmigtir.

Hakim ve savcilarin mesleklerine daha iyi hazirlanabilmeleri amaciyla Tark Yar-

gl Sistemi'ne “Hakim ve Savci Yardimciligi” mlessesesi kazandirilmigtir.

Hukuk egitiminde kaliteyi artirmak amaciyla “Hukuk Mesleklerine Girig Sinawv”
uygulanmaya baslanmistir. Bu sinavla hukuk mesleklerinde gérev yapacaklarin
niteliklerinin artirimasi ve liyakat ilkesinin 6n plana ¢ikariimasi hedeflenmistir.

Tazminat Komisyonu'nun yapisi yenilenerek gorev alanina makul strede yargi-
lanma hakkinin ihlali ve karuma tedbirlerinden kaynaklanan zararlarin tazmini-
ne iliskin bagvurular da alinmigtir.

icra daireleri tarafindan yerine getirilen cocuk teslimine veya cocukla kisisel
iligki kurulmasina dair gérev, uzmanlar araciligiyla yerine getirilmek tzere adli
destek ve magdur hizmetleri midurliklerine verilmigtir.

Ticaret ile fikri ve sinai haklar alanindaki ihtisas mahkemelerinin yarg: cev-
resinin, il ve ilge sinirlarina bakiimaksizin Adalet Bakanliginin énerisi Gzerine
Hakimler ve Savcilar Kurulu tarafindan belirlenecegi htikmd getirilmistir.

ldari yargi mercilerince verilen nihai kararlarin gerekgesiyle birlikte en geg
otuz gln icinde yaziimasina yénelik diizenleme yapilmigtir.

Borgluya, haczedilen mallarini rizaen satma hakki taninmistir.

lcra harc ve masraflari azaltimis ve borcun icralarda taksitle 6denmesinde
damga vergisinin alinmasi usull kaldirilmistir.

4 Ilk Hukuk Mesleklerine Giris Sinavi (2024-HMGS) ile Idari Yargi On Sinavi (2024-1YOS), 29 Eyliil 2024 tarihinde
yapilmistir.



Yeni diizenlemelerle borglu ve alacakli arasindaki hassas denge korunmak su-
retiyle satis streci hizlandirilmig, e-satis uygulamasina gecilmis ve bu sayede
takip stirecindeki giderler azaltiimistir.

Yediemin depolarinda muhafazasina gerek kalmayan mallarin daha etkin bir se-
kilde tasfiyesi saglanmistir.

Hukuk yargilamalarinda basit ve yazili yargilama usuliinde 6n inceleme agamasi-
na iliskin yeni diizenlemeler getirilerek yargilama sureglerinin etkinligi artirimistir.

Adli yardim kapsaminda barolara tahsis edilen mali kaynagin artirilimasi igin
Avukatlik Kanunu'nda diizenleme yapilmistir.

Tuketici uyusmazliklari, kira iliskisinden kaynaklanan uyusmaziiklar, ortakligin
giderilmesine iliskin uyusmazliklar, kat mulkiyetinden kaynaklanan uyusmazlik-
lar, komsuluk hakk ile ilgili uyusmazliklar ve tarimsal Uretim sézlesmelerine
iliskin uyugmazliklar dava sarti arabuluculuk kapsamina alinmistir.

idari Faaliyet ve Uygulamalar

insan Haklari Eylem Plani, 2 Mart 2021 tarihinde agiklanmistir.,

Istinaf incelemesi yapan bolge adliye mahkemelerinin sayisi 17'ye, bélge idare
mahkemelerinin sayisi 9'a ¢ikartiimis ve bu mahkemelerin daire ve Uye sayilari
artirilarak istinaf sistemi guglendiriimigtir.

Yargilamalarin makul strede tamamlanmasi igin 2018 yilinda adli yargida
6.301 olan mahkeme sayisi 8.399, idari yargida ise 185 olan mahkeme
sayisi 233'e gikartiimigtir,

Hakim ve Cumhuriyet savcisi sayisinin is yikiyle orantili héle getirimesi ama-
ciyla 2018 yilinda 18.429 olan hakim ve savci sayisi 25.692'ye ylkseltilmistir.
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Toplam personel sayisi 2018 yilinda 123.175 iken bu sayr 180.819'a yiksel-
tilmigtir. Ayrica Personel Egitim Merkezlerinin sayisi ve kapasitesi artiriimistir.

Adalet teskilatinda kullanilan bilisim sistemi yeni teknoloji ve uygulamalarla
zenginlestiriimistir. Avrupa Adaletin Etkinligi Komisyonu'nun (CEPEJ) 2022
Raporu’nda, Turkiye bilgi teknolojileri kullaniminda 49 ulke arasinda 4. sirada
yer almigtir.

Avukatlarin yargisal faaliyetlere bilisim sistemi (zerinden erigebilmesi ama-
ciyla (Avukat Portal ve CELSE) yeni uygulamalar geligtirilmistir.

Hukuk fakultelerine giriste aranan basari siralamasi 190 binden 125 bine ¢ge-
kilerek, daha basarili 6grencilerin hukuk fakiltelerine girmeleri saglanmistir.

Meslek ici egitimler, hdkim ve savcilarin terfilerinde dikkate alinan kriterler-
den biri olmustur.

Bazi avukatlik hizmetlerindeki Katma Deger Vergisi orani digtrdlmastar.

Yurt disinda yasayanlarin dis temsilciliklerde yaptiklari noterlik iglemlerinin bir
6rnedinin Turkiye'de en yakin noterden aninda alinabilmesi saglanmistir.

“Bilirkisilerin Uyacag Rehber llkeler ve Bilirkisi Raporlarinda Bulunmasi Gere-
ken Standartlar” belirlenmistir.

“Suc Magddurlarinin Desteklenmesine Dair Cumhurbagkanlid Kararnamesi”
ile magdur haklari kurumsal bir altyapiya kavusturulmustur.

lcra hizmetlerinin uzmanlasmis alt birolar araciligiyla yiritilmesi amaciyla
“Yeni icra Dairesi Modeli"’ne gecilmistir.?

5 Yeni Icra Dairesi Modeli 6 alt biirodan olusmaktadir. Bu biirolar: Danigma ve Kalite Yonetim Biirosu, Esas Biirosu,
Haciz Biirosu, Satis Biirosu, Mali Iglemler Biirosu, Dosya ve Arsiv Biirosu olarak adlandirilmistir.



Cocuklara yanelik tim adli islemlerin gocuk dostu usuller uygulanarak yerine
getirilmesi amaciyla cocuk agir ceza mahkemesi, cocuk mahkemesi, Cumhu-
riyet bagsavcilidi cocuk burosu ve adli destek ve magdur hizmetleri maduar-
|tklerinin® bir arada bulundugu Cocuk Adalet Merkezlerinin olusturulmasina
baglanmigtir.

“Turk Yarg! Etigi Bildirgesi”, Hakimler ve Savcilar Kurulu tarafindan kabul edi-
lerek kamuoyu ile paylasiimistir.”

Hakim ve Cumhuriyet savcilarinin kararlarinin, Anayasa Mahkemesi ve Avrupa
insan Haklari Mahkemesi kararlarina uygunlugu meslekte yiikselme degerlendir-
mesinde ve mesleki denetimde ele alinmasi gereken élcitler arasina alinmigtir.

Makul stirede yargilanma hakkinin daha etkin korunmasi igin HSK blnyesinde
“Yargida Performans Olgim ve Takip Merkezi” kurulmustur.

Maddi durumu elverigli olmayan kisilerin, adli yardima bagvuru usulini ko-
laylastiran uygulamalar hayata geciriimis ve arabuluculuk hizmetlerinde adli
yardim hizmeti sunulmasi saglanmigtir.

UYAP sisteminde yer alan ilgili ekranlarda dtzenlemeler yapilarak suga surik-
lenen cocuklarla ilgili dosyalarin 6ncelikli olarak gérdlmesine yonelik dizenle-
me yapilmistir.

“Hukuk Klinikleri Uygulamasi” yayginlastirilmigtir.

Makul strede yargilanma hakkinin giiclendiriimesi igin Adli Tip Kurumu birim-
lerinde “Hedef Sure Uygulamasi” hayata gecirilmistir.

Adli stiregte magdurlara ve ozellikle kirilgan gruplara yonelik onarici adalet ve sosyal hukuk devleti ilkeleri
cergevesinde etkin, siirdiiriilebilir ve ulagilabilir bir magdur destek sistemi kurulmasi amaciyla gergeklestirilen
¢alismalar sonucunda, su¢ magdurlarina yonelik bilgilendirme, yonlendirme, psiko-sosyal destek hizmetlerini
sunmak tizere Adalet Bakanligi Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Bagkanligrna bagl olarak Adli Destek ve
Magdur Hizmetleri Miidiirliikleri (ADM) kurulmugstur. Toplam 171 mahalde faaliyet gosteren bu mudiirliklerde; 30
miidiir, 88 midiir yardimcisi, 504 psikolog, 693 sosyal ¢alismaci ve 274 pedagog olmak tizere toplam 1589 personel
gorev yapmaktadir.

https://www.hsk.gov.tr/Eklentiler/Dosyalar/41eaeb89-7c48-44ac-b3de-575ee357691c.pdf
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Hazirlik Siireci

Hazirlik strecinde adalet alanindaki ulusal ve uluslararasi gelismeler ince-
lenmis, paydaslarin gérigleri dikkate alinmis ve adalet istatistiklerine dayali
analizler yapiimistir. Ayrica Ust politika belgeleri ele alinmig, genis katiim ve
genis temsil ilkeleri gézetilerek i¢ ve dig paydas anketleri yapiimigtir.

Hakimler ve Savcilar Kurulu, Yiksek Mahkemeler, Cumhurbagkanhd Hukuk
Politikalari Kurulu, Tarkiye Adalet Akademisi, Turkiye Barolar Birligi ve Baro-
lar, Yiksekdgretim Kurulu ve Hukuk Fakulteleri, Turkiye Noterler Birligi, Tur-
kiye Insan Haklari Esitlik Kurumu, Kisisel Verileri Koruma Kurumu ve Kamu
Denetcilidi Kurumunun konuya mahsus yazili géragleri alinmig ve toplantilar
duzenlenmigtir.

Yurt disinda gorev yapmakta olan adalet musavirlerinden basta iyi uygulama
érnekleri olmak Uzere gorev yapilan tlke uygulamalarina iligkin géras ve bilgi
temin edilmigtir.

Yuksek yargida, istinafta ve ilk derece mahkemelerinde gérev yapan yargi
mensuplari ve sivil toplum kuruluslariyla dederlendirme toplantilari yapiimigtir.

Olusturulan internet sitesi araciligiyla vatandaslarin goris ve énerileri alin-
mistir. Bakanliga ulasan géris ve éneri sayisi 56 bini gegmistir.

Avrupa Birligi, Avrupa Kanseyi, Venedik Komisyonu ve diger uluslararasi ku-
ruluslarin rapor ve degerlendirmeleri ile AIHM igtihatlari dikkate alinmistir.
Ayrica Avrupa Konseyi ve Avrupa Birligi temsilcileriyle yargi reformu sireciy-
le ilgili gérismeler gerceklestirilmistir.

AB prajelerinin giktilarindan istifade edilmigtir.



Kapsam

Yargl Reformu Stratejisinde 5 amag, 45 hedef ve 264 faaliyet yer almaktadir.

Belge'de yer alan amag, hedef ve faaliyetler hazirlik sireci kapsaminda vatan-
daglarimiz ile kurum ve kuruluglardan gelen gordg ve énerilerin analiz edilmesi
suretiyle kaleme alinmigtir.

Onceki yarg! reformu stratejilerinde oldugu gibi Belge'nin yayimlanmasini ta-
kiben agik ve dlgulebilir bir “Eylem Plani” hazirlanacaktir.

Izleme ve Degerlendirme Sistemi

Uciincti Yarg Reformu Stratejisi igin bir internet sitesi ve elektronik izleme
sistemi kurulmustur. Bu sayede Belge'nin uygulama dénemi igerisinde 6ngé-
rulen faaliyetlerin takibi strekli ve diizenli olarak yapilmigtir.

Bu Belge'nin uygulanma durumunun da etkin bir sekilde izlenmesi ve faaliyet-
lerin takibinin yapilmasi amaciyla elektronik izleme ve degerlendirme sistemi
araciligiyla hazirlanacak dénemsel uygulama raporlarinin internet sitesi Gze-
rinden kamuoyu ile paylasiimasi saglanacaktir.
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dalet hizmetlerinin gecikmeksizin verimli ve

vatandas odakli bir sekilde sunulmasi ama-

ciyla yargida kurumsal yapinin glclendiriime-
si 6nem tagimaktadir. Etkinlik, verimlilik, performans
gibi kavramlar da adil yargilanma hakkina hizmet et-
tigi strece anlamlidir. Belge'de yer verilen hedef ve
faaliyetler; kurumsal ve teknolojik altyapinin gelisti-
rilmesine, adil yargilanma hakki ekseninde sureglerin
hizlandirimasina ve nihayetinde adalete olan glve-
nin daha da glclendirimesine yéneliktir.

insan haklarinin korunmasi ve gelistirimesi, temel
bir éncelik olarak ele alinmigtir. Bu amacla insan
haklari duyarliigini artiracak ve haklarin daha etkin
bir sekilde korunmasini saglayacak bir “insan Haklari
Eylem Plani” hazirlanmasi ve uygulanmasi Belge'nin
ilk hedefleri arasinda yer almaktadir.

Geride birakilan stiregte Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu'yla kisisel verilerin islenmesinde 6zel hayatin
gizliliginin ve veri mahremiyetinin korunmasi saglan-
migtir. Bu Kanun'la ayrica Kisisel Verileri Koruma
Kurumu olusturulmustur. Bu dlzenlemeler sisteme
kazandirilan kéklt reformlardan biridir. Yeni reform
déneminde kisisel verilerin karunmasina iliskin mev-
zuat ve uygulamanin daha da gelistiriimesi hedeflen-
mektedir.

Onceki dénemde, insan haklarinin korunmasi ve ge-
listirilmesi amaciyla ulusal 6nleme mekanizmasi gé-
revini yerine getirmek tizere Turkiye insan Haklari ve
Esitlik Kurumu kurulmustur. Kigilerin esit muamele
gérme hakkinin glvence altina alinmasi, ayrimciligin
6nlenmesi, iskence ve kot muameleyle etkin mica-

dele edilmesi konularinda faaliyet gésteren TIHEK'in
bu Belge déneminde de kurumsal yapisinin giiclendi-
rilmesine yonelik yeni calismalar yapiimasi planlan-
misgtir.

Anayasa Mahkemesine bireysel bagvuru yolu da sis-
teme dahil olan en énemli reformlardan biri olmus-
tur. Bu basvuru yolunun daha da glglendirilmesi ve
uygulamada karglilagilan bazi sorunlarin giderilmesi
amaclyla yapilacak dizenlemeler, insan haklarinin
daha etkin korunmasi amacina hizmet edecektir.

Ayni amaca hizmet etmek Uzere ceza adaleti sis-
teminin daha etkin bir yapiya kavusturulmasi ve ih-
tisaslasmanin artiriimasi icin ceza mahkemelerinin
gérev alanlarinin yeniden dizenlenmesi planlanmig-
tir. Bu sayede 6zellikle karmasik ve teknik bilgi ge-
rektiren davalarda cok daha isabetli ve hizli sonug
almaya elverigli bir yapi kurulmus olacaktir.

Uygulama déneminde adalete erisimin kolaylastiril-
mas! hedefi kapsaminda, ihtiyag duyulan bélgelerde
yeni adliye ve idare mahkemelerinin kurulmasi plan-
lanmaktadir. Bu konudaki ihtiyag i yuku analizleri
cercevesinde belirlenecektir.

Yarg sUregclerinin hizlandirlmasi amaciyla tespit
ve istinabe islemlerinden kaynaklanan gecikmelerin
6nune gecilmesi igin munhasiran bu iglere bakacak
mahkemelerin belirlenmesi ve bu islemlerde bilisim
teknolojilerinin kullaniimasi hedeflenmektedir. Bu di-
zenlemeler, is yogunlugunun azaltiimasinin yani sira
yargilama sureclerinin daha verimli iglemesine de
katki saglayacaktir.



Mahkemelerin performans ve verimliligini izlemek
icin veri temelli analizlere dayali bir sistem geligtirile-
cek ve bu sistem araciligiyla yargisal strecler hukuki
dinlenilme hakkina iligkin ilkelerde 6ngérilen sinirlar
cercevesinde kisaltilarak daha da guclendirilecektir.

Temyiz ve istinaf slreclerinin daha etkin héle getiril-
mesi, yargl sisteminde verimliligi artiracak en énemli
calisma alanlarindan biri olacaktir.

Temyiz incelemelerinin makul stirede tamamlanmasi
amaciyla Yargitay ve Danistaydaki daire ve Uye sa-
yilarinin ig yukayle orantili bir sekilde yeniden belir-
lenmesi planlanmistir. Ayrica temyiz incelemelerinde
kismi inceleme yapilmasinin 6nine gegcilerek yarg
kararlarinin batdncdl bir sekilde ele alinmasi sadla-
nacaktir.

Bolge adliye ve bolge idare mahkemelerinin de Yarg-
tay ve Danistay ile uyumlu bir sekilde daire ve hakim
sayilarinin artirilmasi, bu mahkemeler icin ihtisaslas-
may! saglayacak bir yapi olusturulmasi ve baylelikle
yargilama sureclerinin hizlandirimasi hedeflenmek-
tedir.

Bunlarin yani sira istinaf incelemelerinde; gérev
uyusmazliklarinin - azaltiimasi, kesinlik sinirlarinin
yeniden dlzenlenmesi ve baz davalarda dogrudan
temyiz imkéni saglanmasi ayni amaca hizmet edecek
politikalardandir.

Intisaslasmaya yoénelik uygulamalar sayesinde yar-
gllamalarin daha hizl, etkin ve nitelikli bir sekilde
tamamlanmasi yéninde 6nemli sonuglar alinmakta-
dir. ihtisaslasma uygulamalarinin gecmis dénemde

sisteme sagladigi katki gozetilerek hakimlerin hukuk
ve ceza hakimi olarak ihtisaslagmalari saglanacak ve
belirli alanlarda bilgi ve deneyim kazanmalari destek-
lenecektir.

Cevre, saglik, sigorta, trafik, is kazalari gibi dava
tlrlerinde de ihtisaslasma saglanarak karar surec-
leri hizlandirilacaktir. Ayrica uyusturucu suclarina
iligkin ihtisas mahkemelerinin belirlenmesi suretiyle
ceza adaleti sisteminin etkinligi artirilacaktir.

Savunma hakkinin giiclendirilmesi, adil yargilamanin
en 6nemli unsurlarindan biridir. Belge'de bu kapsam-
da politikalar belirlenmistir. Belirli is ve iglemlerin
avukat araciligiyla yapilmasinin zorunlu héle getiril-
mesi, sirketler, yapi kooperatifleri gibi ¢zel hukuk
tlzel kisilerine avukat bulundurma zorunlulugunun
kapsaminin genisletilmesi suretiyle hukuki gavenligin
eksiksiz temini ve ticari uyusmazliklarin daha etkili
ve isabetli bir sekilde gozulebilmesi amaglanmigtir.
Avukatlarin bilgi ve belge temin etme yetkilerinin ar-
tirlmasl ise savunma mekanizmasinin daha etkin bir
sekilde islemesine ve mahkemelerce daha isabetli
karar alinmasina katkida bulunacaktir.

Adalet hizmetlerinin performansini artirmaya iligkin
degerlendirmelerde bulunmak ve gereken hallerde
aksayan yonlerin dlzeltiimesi amaciyla tedbirler al-
mak Uzere Bakanlik ile Hakimler ve Savcilar Kurulu
bunyesinde yeni kurumsal birimler olusturulmasi he-
deflenmektedir.,
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Durusmalarin kesintisiz yapilmasi ve uzun slren
yargilamalara iligkin sorunlarin azaltiimasi i¢in dosya
inceleme sirasinin, davanin ikame edildigi tarihe gére
belirlenmesi gibi faaliyetlerin hayata gecirilmesiyle
adalet sisteminin daha verimli bir yapiya kavusaca-
g degerlendiriimektedir. Ayrica bozma kararlarina
konu dosyalarin éncelikli olarak ele alinmasi gibi zo-
runluluklar 6ngérdlmesi bu amag cergevesinde ele
alinan faaliyetlerden olmustur.

Bilisim teknolojilerinin adalet sistemine entegrasyo-
nunun glglendirilmesi, yargi sureclerinin hizlandiril-
masina 6nemli bir katki saglamaktadir. Bu nedenle
UYAP entegrasyonlarinin daha da artirlmasi ya-
ninda yeni UYAP yaziliminin siber glvenlik énlemleri
glclendirilmis bir sekilde gelistirimesi ve elektronik
durusma yéntemlerinin yayginlastiriimasi yargi su-
reclerinin hizlandirimasina hizmet edecektir.

Belge'de adli ve idari yargl adalet komisyonlarinin
yapisi ve gorevlerinin, yargl hizmetlerinin daha etkin
ve verimli bir gekilde sunulmasini saglamak amaciyla
yeniden diizenlenmesi 6ngérilmastir. Bu kapsamda
yargi streclerinin hizlandirimasi, performans ve ve-
rimliligin artirlmasi icin adalet komisyonlarina yeni
gorev ve yetkiler verilecektir. Bu yeni gbrev ve yet-
kiler ile yerel dizeyde de makul strede yargilanma
hakkina hizmet edecek ¢ézimler gelistirimesi hedef-
lenmistir.

Adalet tegkilatinda teftis slrecleri yargl hizmetle-
rinin kalitesini artirmak, sorunlari énleyici bir yakla-
simla ele almak ve yargisal streclerin makul sire-
de tamamlanmasini saglamak acisindan hassas bir

role sahiptir. Etkili bir denetim mekanizmasi, mevcut
sorunlari ¢ézmenin yani sira ayni zamanda adalet
sisteminin olasi aksakliklarini 6nceden tespit ederek
gerekli énlemlerin alinmasini saglamaktadir. Bu bag-
lamda teftis kapasitesinin artiriimasi, daha sistemli
ve etkili bir denetim modeli geligtiriimesi amaglan-
mistir,

Bilirkisilik, teknik bilgi ve uzmanlik gerektiren ko-
nularda yargilamayi destekleyen 6nemli bir mues-
sesedir. Dogru ve zamaninda hazirlanan bilirkisi
raporlari, yargilamalarin hizli ve adil bir sekilde so-
nuclandiriimasi icin en énemli araglardandir. Bunun
dikkate alinmasi suretiyle bilirkisilik kurumuna iligkin
olarak giindn ihtiyaclarina uygun dizenlemeler yapi-
lacaktir. Bu kapsamda bilirkisilerin uzmanlik alanlari
ve tasimasi gereken nitelikleri yeniden dizenlenerek
bilirkisilere egitimler verilecektir. Ayrica bilirkisi ra-
porunun sunulmasi igin streler kisaltilacak ve bilirki-
silik gérevinin ifasi ile ilgili suc ve disiplin yaptirimlari
daha caydirici hale getirilecektir. Bunlarin yaninda,
performans esasl bir bilirkigilik sistemi ve rapor
sablonlari olusturularak bilirkisi gérevlendirilmesin-
deki dagiimin verimliligini azami seviyeye cikaracak
bir nitelige kavusmasi saglanacaktir.

Resmi bilirkisilik kurumu olan Adli Tip Kurumunun ka-
pasitesinin glclendiriimesi, adalet hizmetlerinin bi-
limsel ve teknik temelde daha etkin ylrdtilmesi igin
onemlidir. Kurumun organizasyon yapisi ile fiziki ve
teknolojik altyapisinin daha da glglendirilmesi, birim
sayilarinin artirilmasi, yapay zeka ve uluslararasi ak-
reditasyon kapasitesinin gelistiriimesi yarg stirecle-
rinin etkinligini de artiracaktir.



Tebligat islemlerinde yasanabilen bazi sorunlarin ¢é-
zllmesi ve sireglerin hizlandirlmasi amaciyla usul-
suz tebligatlar azaltacak, sadelestirilmis yeni bir
tebligat usuli hayata gecirilecektir. Zorunlu elekt-
ronik tebligat uygulamasinin yayginlastiriimasi ve bu
uygulamanin herkes igin daha kolay erisilebilir hale
getiriimesi, bu calismalarin en 6nemli ¢iktilar ara-
sinda yer alacaktir.

Noterlik sistemine iligkin galigmalar da yarginin ig
yUkant hafifletmek ve slreglerin hizlandirimasini
saglamak adina énemli katkilar saglayacaktir. Bu he-
def cercevesinde bazi cekismesiz yargi igleri ve he-
nuz davanin aglimamis oldugu dénemle sinirl olmak
Uzere delil tespiti gibi islemlerin noterler tarafindan

yapilabilmesi sagdlanacaktir. Ayrica noterlik iglemle-
rinin dijitallesmesi ve elektronik ortamda yapilmasi
tesvik edilerek hizmetlerin daha hizli ve glvenilir bir
sekilde sunulmasi mumkan kilinacaktir.

Yarginin kamuoyu ile gugld bir iletisim kurmasi buytk
6nem tasimaktadir. Bu dogrultuda Bakanlik binye-
sinde adalet hizmetlerine dair dogru bilgilerin kamu-
oyuyla zamaninda paylasiimasi igin kurumsal bir yapi
olusturulacaktir. Adliyelerde bulunan basin sézculeri
ve medyayla iletisim personeline egitimler veriime-
si, medya mensuplariyla ig birliginin geligtirimesi ve
medya iletisim budrolarinin kapasitesinin artirilmasi
hedeflenen diger calismalardan olacaktir.
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Kurumsal Yapinin Giiclendirilmesi ve Siireclerin Yeniden Yapilandiriimasi

F Hedef 1.1

Yeni Anayasa hazirliklar kapsaminda;

+ Yargl bagimsizligi ve tarafsizliginin guclendirilmesi,

* Yargli gérevi yapanlarin her tirll baskidan uzak, hukuka bagli, vicdani
kanaatlerine gore hak ve adaleti gézeterek karar vermelerini saglaya-
cak teminatlarinin artirimasi,

+ HSK ve yargi kurumlarinin yapilarinin yeniden degerlendirilmesi,

+ Hak arama yollari ve savunmanin gigclendiriimesi,

hususlarinin dikkate alinmasi amaciyla calismalar yapilacaktir.

Hukukun
Ustanlugind
Esas Alan,
Demokratik,
Sivil Yeni Bir
Anayasa



F Hedef 1.2

insan haklari alaninda kurumsal kapasite giiclendirilecek, hak ve
ozgdrliklerin daha etkin korunmasi saglanacaktir.

Faaliyetler

Yeni bir insan Haklari Eylem Plani hazirlanacak ve etkin bigimde uygulan-
masl saglanacaktir.

Bireysel hak arama kurumlarini glglendirecek ve etkinliklerini artiracak
dizenlemeler yapilacaktir.

Kisisel Verileri Koruma Kurumunun kurumsal kapasitesi giclendirilecek,
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'nun Avrupa Birligi Genel Veri Koruma
Tuzugu (GDPR) bagta olmak Uzere AB muktesebatina uyum sirecine
yonelik calismalar tamamlanacaktir.

Tarkiye insan Haklari ve Esitlik Kurumunun kurumsal yapisinin giiclendi-
rilmesi, BM Ulusal insan Haklari Kurumlarinin Stattistne iliskin ilkeler ile
uyumlu héle getirilmesi, Kurumca hazirlanan rapaorlarin etkinliginin artiril-
masl ve uzlagma usulinln yeniden dizenlenmesi igin galigmalar yurdto-
lecektir.

Anayasa Mahkemesine bireysel basvuru uygulamasiyla ilgili sorunlarin
gideriimesine yénelik dizenlemeler yapilacaktir.

Adil yargilanma hakki ve hukuk gtvenligi yeni hak arama yollariyla gticlendi-
rilecektir.

ifade ve basin 6zgurligu standartlarinin yiikseltimesine yonelik yeni ted-
bir ve uygulamalar gelistirilecektir.

Kisi 6zgurligu ve gavenligi hakkina iliskin standartlarin yukseltiimesine
yonelik 6nlemler alinacaktir.

insan haklari duyarliiginin her alanda artirimasina iliskin galismalar yapl-
lacaktir.

Hak ve 6zgurltklerin

daha etkin korunmasi

icin yeni Insan Haklari
Eylem Plani

Kigisel verilere etkin
koruma

Daha etkin ve
guclii bir TIHEK
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F Hedef 1.3

Mahkemeler teskilatinin organizasyon yapisi makul siirede
yargilanma hakkinin temini icin giiclendirilecektir.

Faaliyetler

Ceza adaleti sisteminin etkinliginin artirilmasi ve ihtisaslagmanin giglen-
dirilmesi igin ceza mahkemelerinin gérev alani yeniden dizenlenecektir.

Adalete erisim imkéanlarinin dikkate alinmasi suretiyle ihtiyag duyulan yer-
lerde yeni adliye ve idare mahkemeleri kurulacaktir.

Personel sayisinin ve fiziki mekanlarin elverdigi 6lglide mahkemelerin bo-
linmUs yetki ile calismasi yerine yeni mahkeme kurulmasi yaklasimi be-
nimsenecektir.

Yeni mahkeme kurma ve faaliyete gecirme ihtiyaci, is yikinde gorilen ani
artiglari kargilayabilecek bir yaklagimla belirlenecektir.

Mahkemelerin performans ve verimliligini veri analizi temelinde takip et-
mek, Bakanligin gorev ve yetkileri cergevesinde mahkeme kurma faaliyet-
leri ile diger 6nlemleri almak Gizere Bakanlik binyesinde kurumsal bir yapi
olugturulacaktir.

Mahkemelerin kurulug, gérev ve yetkilerini dizenleyen teskilat kanunla-
rinda ginln ihtiyaclarina cevap verecek degisiklikler yapilacaktir.

Yargisal verimliligin artirilmasi icin basta asliye hukuk mahkemeleri olmak
Uzere tek hakimle galisan bazi mahkemelerin heyet halinde calismasi sag-
lanacaktir.

Adli yargida heyet halinde gérev yapan mahkemelerin yargilama usulleriy-
le ilgili hukimler gozden gecirilecektir.

Is yuku dikkate alinarak tespit ve istinabe islemlerinden kaynaklanan ge-
cikmeler ile eksikliklerin ortadan kaldiriimasi igin mlnhasiran bu islere
bakmakla gérevli mahkemeler belirlenecektir.

s yikiing
karsilayacak
yeni
mahkemeler



F Hedef 1.4

Temyiz kanun yolunun etkinligine yénelik diizenlemeler yapilacaktir.

Faaliyetler

Temyiz incelemelerinin en geg alti ay igerisinde sonuglanmasi hedefi
cercevesinde Yargitay ve Danigtayin kurumsal yapisi glclendirilecek
ve gerekli 6nlemler alinacaktir.

Temyiz incelemelerinde etkinligin artirilmasi icin Yargitay ve Danigtay
Kanunlarinda yer alan daire ve Uye sayilari ig yuklyle orantili olacak
sekilde yeniden belirlenecektir.

Temyiz kanun yolunda zorunlu olmadikga kismi inceleme yapilmamasi
saglanacaktir.

Temyiz
incelemesinde
alti aylik azami

slre

Yargitay ve
Danistay'a
yeni daire ve
Uyeler
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F Hedef 1.5

Yargilamalarin makul siirede tamamlanabilmesi i¢in istinaf
mahkemeleri giiclendirilecektir.

Faaliyetler

Istinaf mahkemelerinin kurumsal yapisi, incelemelerin en gec alti ay ice-
risinde sonuglanmasi hedefi cercevesinde glclendirilecektir.

stinaf mahkemelerinde daire ve hakim sayilar, is yikiyle orantili ve uz-
manlagmayi saglayacak sekilde artirilacak, dairelerin tek heyetle calisma-
sI saglanacaktir.

Bélge adliye mahkemesi Cumhuriyet bagsavciliginin daire kararlarina
itiraz yetkisi genigletilecektir.

Istinaf incelemesinin sadece dosyanin bolge adliye mahkemesine gelis
tarihine gére dedil ayni zamanda davanin ilk derece mahkemesine acildig
tarihin dikkate alinmasi suretiyle yapiimasi saglanacaktir.

Bolge adliye mahkemeleri hukuk dairelerine harg, yargilama gideri, vekéa-
let Ucreti gibi bazi konular bakimindan dizelterek esastan ret karari ve-
rebilme yetkisi getirilecektir.

Dosyalarin ilgili dairede arsive alinmadan énce 6n incelemeye tabi tu-
tulmasi suretiyle bolge adliye mahkemelerinde gérev uyusmazliklarinin
asgariye indirilmesi saglanacaktir.

Istinaf yolundaki kesinlik sinirlari gézden gecirilecek ve bazi uyusmazliklar
icin dogrudan temyiz sistemi getirilecektir.

|stinaf
incelemesinde
alti aylik azami

stre

Uzun stren
davalara
istinafta

oncelikli goztm

Bazl
uyusmazliklarda
dogrudan temyiz



E Hedef 1.6

ihtisaslasmaya yonelik uygulamalar gelistirilerek siireclerin daha
etkin ve hizl tamamlanmasi saglanacaktir.

Faaliyetler

a. Hakimlerin hukuk ve ceza hakimi olarak ihtisaslagmalari saglanacaktir.

b. s dagilimi suretiyle belirlenen ihtisas alanlarina yonelik etki analizi yapila-
cak ve bu yéndeki uygulama gelistirilecektir.

c. s yiki dikkate alinarak gevre, saglk, sigorta, trafik kazalar, is kazala-
rindan kaynakli maddi ve manevi tazminat gibi dava tarleri icin is dagilimi
suretiyle ihtisaslagsma saglanacaktir.

d. Uyusturucu kullanma ve ticareti suguna iligkin ihtisas mahkemeleri belir-
lenecektir.

Hiz ve
kalite igin
yeni ihtisas
mahkemeleri
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E Hedef 1.7

Savunmanin giiclendirilmesi ve avukatlarin adli siireclere daha
etkin katilmasi icin calismalar yapilacaktir.

Faaliyetler

Avukatlik Kanunu yargi hizmetlerinin etkinligi ve savunmanin guglendiril-
mesi dogrultusunda glncellenecektir.

Koruyucu hukuk uygulamalari kapsaminda bazi is ve iglemlerin avukat
araciligiyla yapilmasi, sirketlerin ve yapi kooperatiflerinin avukat bulun-
durma zorunlulugunun genigletiimesi, belirli davalarda avukatla temsil
zorunlulugu getirilmesi gibi konularda galismalar yapilacaktir.

Avukatlarin bilgi ve belge temin etmelerine iliskin yasal yetkilerinin genig-
letiimesi saglanacaktir.

Avukat stajyerlerine staj baslangic destedi saglanacaktir.

Kamu avukatlarinin galisma esaslarina ve 6zIUk haklarina yénelik diizenleme
yapilacaktir.

Adalete erisimin kolaylagtirimasi igcin zorunlu madafilik ve vekillik ile diger
avukatlik hizmetlerinden alinan vergilerin azaltilmasina yonelik calismalar
yapilacaktir.

Zorunlu mudafi ve vekillere yapilacak 6demelere iliskin ilgili yonetmelik ve ta-
rifede yer alan hikimler, verilen hizmetin niteligi gozetilerek ele alinacaktir.

Bagl calisan avukatlar igin meslegin niteligine uygun bir Gcret rejimi olug-
turulacaktir.

Guclu
savunma igin
yeni Avukatlik

Kanunu

Koruyucu ve
Onleyici hukuk igin
avukatla temsil

Avukat
stajyerlerine
maddi destek



F Hedef 1.8

Adli siireclerin makul siirede tamamlanmasina yénelik kurumsal
tedbirler alinacak ve uygulamalar geligtirilecektir.

Faaliyetler

Ceza ve hukuk yargilamalarinda hedef sureler daha kisa olacak sekilde
yeniden belirlenecektir.

Hedef slire uygulamasi takip edilecek ve hedef surenin agilmasina neden
olan hususlara yénelik 6nlemler alinacaktir.

istinaf kanun yolu asamasinda da hedef siireler belirlenecektir.

Adalet hizmetlerinin zamaninda, etkin ve kaliteli bir sekilde sunulmasi
icin kurumsal performans ve verimlilige iliskin galismalar yapmak Uze-
re Bakanlik binyesinde “Adalet Teskilati Performans ve Verimliligi Daire
Bagkanhgr” kurulacakir.

Yargisal faaliyetlerin yerine getirilmesinde basta hedef stire uygulamasi
olmak UGizere kurumsal performans ve verimlilige iliskin calismalar yapmak
icin Hakimler ve Savcilar Kurulu binyesinde “Yarg Teskilati Performans
ve Verimliligi Birimi” kurulacaktir.

Durusmalarin kesintisiz devami ilkesine uyulacak ve kanunda gésterilen
istisnai hallerde durusmalarin en fazla iki ay ertelenebilmesi sadlanacaktir.

Bekletici sorun yapilan héllerde “durusmalara ara verilmesi karari” verile-
rek bekletici sorunun bitimine kadar durugma yapilmamasi saglanacaktir.

ilk derece yargilamalarinda, dosyalara bakma sirasina iliskin uygulamanin
makul strede yargilanma hakkinin ihlalini 6nleyecek sekilde diizenlenmesi
saglanacaktir.

Durusma yapilmaksizin dosya Uzerinden cozllebilecek uyusmaziiklarin
kapsami genigletilecektir.

Bozma karari verilen dosyalarin 6ncelikle ve ivedilikle gérilmesi saglanacaktir.

Yargilamalarda
daha kisa hedef
sUreler

stinaf
mahkemelerinde
hedef slre

Durusmalar
kesintisiz,
ertelemeler azami
iki ay

Bazi
uyusmazliklara
durusmasiz
¢0zUm
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F Hedef 1.9

Yarg! bilisim sistemi giincel teknolojiler dogrultusunda daha da
gelistirilecektir.

Faaliyetler

Yargilama faaliyetlerini destekleyici yapay zeka temelli 6neri sistemleri
gelistirilecektir.

Yapay zeké teknolojisinin bilisim sistemine entegrasyonu saglanarak
vatandagslarin adalete erisimi kolaylastirilacak ve yargilama slrecleri
hizlandirilacaktir,

Yapay zekanin belgelerin anlik olarak analizinde, eksik hilgi ve belgelerin
hizli bir gekilde tamamlanmasinda, bilickisi raporlarinin kontrolinde,
yazismalarin otomatik takibinde ve kurumlar arasi bilgi paylasiminda
kullaniimasi saglanacaktir.

Yapay zek& uygulamalarini gelistirecek, bu uygulamalarin etik ve hukuki
cercevesini belirleyecek kurumsal bir yapi olugturulacaktir.

Makul strede yargilanma hakkinin ve adalete erigimin gelistirimesi ama-
ciyla dijital ¢ozim platformlari, gevrim igi uyusmazlik ¢dzum yontemleri
ve elektronik durusma yéntemleri gelistirilecektir.

Durusmalarin elektronik ortamda kayit altina alinmasi saglanacaktir.

Hukuk mahkemelerinde e-durusma uygulamasi, istinabe iglemlerini
kapsayacak sekilde yayginlastirilacaktir.

GUnumaz ihtiyaclarina cevap verebilen, guncel teknolojilerle uyumlu ve si-
ber guvenlik dnlemleri glclendiriimis yeni UYAP yaziimi tamamlanacaktir.

UYAP Gzerinden cevrim ici olarak verilen hizmet ve entegrasyon sayisi
artirilacaktir,

Adalet
hizmetlerinde
yapay zeké
desteqi

Adalete
erisimde dijital
cozimler



F Hedef 1.10

Adli ve idari yarg! adalet komisyonlari yeniden yapilandirilacaktir.

Faaliyetler

Adalet komisyonlarinin yapisi ve gorev alani yargi hizmetlerinin etkinligini
saglayacak sekilde yeniden belirlenecektir.

Makul stirede yargilanma hakkini giiglendirmek ve hedef siire basta ol-
mak Uzere performans ve verimlilige iligkin uygulama ve araclara yonelik
isleri yardtmek Uzere adalet komisyonlari biinyesinde “Yargi Hizmetleri-
nin Etkinligi” barolar olusturulacaktir.

Adalet komisyonu bagkaninin baskanliginda adalet hizmetlerinin isleyisine
iliskin sorunlarin tespiti ve ¢6zum énerileri getirilmesi igin hakim ve Cum-
huriyet savcilari ile ilgili kurum ve kuruluslarin temsilcilerinin katilacad bir
mekanizma olugturulacaktir.

Adalet komisyonu bagkanlarina yargilamalarin hedef siirede tamamlan-
masina yonelik gérevler verilecektir.

Adalet komisyonlarina, adalet dairelerinin ig durumu ve igleyisi ile bu
hizmetlerin sunumunu olumsuz etkileyen faktérleri tespit ederek ¢ézim
onerilerini kapsayan rapor hazirlama ve bu raporu Adalet Bakanligi ile
Hakimler ve Savcilar Kuruluna génderme gorevi verilecekgir.

Adalet komisyonu bagkanlarina, belli bir kideme ulagincaya kadar hakimler
hakkinda rapor yazma yetkisi verilecektir.

Yargida
makul slre
icin etkin
takip
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F Hedef 1.11
Adalet ve yarg! teskilatinin teftisine iliskin kapasite artirilacaktir.

Faaliyetler

Performans ve verimlilik artirilarak yargisal streclerin makul slrede
tamamlanmasi igin dnleyici teftis uygulamalari gelistirilecektir.

Teftis kurullari @nleyici teftis uygulamalarinin gelistirilmesini saglayacak
sekilde yeniden yapilandirilacaktir.

Teftis kurullari binyesinde anlik takip yapacak ve tespit edilen sorunlari
aninda ¢zime kavusturacak birimler olusturulacaktir.

Denetim sonu raporlarinda iyi uygulama érneklerine yer verilecektir.
Mufettiglije atanmak icin aranan mesleki kidem stresi artirilacaktir.

Mufettiglerin atanmalarini takiben ve gorevlerinin devami slresince
uzmanlik gerektiren alanlarda egitim almalari saglanacaktir.

Cumhuriyet savcilarinin adalet daireleri ile kasa hesaplari Uzerindeki
gozetim ve denetim yetkisinin glclendiriimesi icin adir ceza merkezlerinde
denetim blrolar kurulacaktir.

Anlik takip,
etkin teftis



F Hedef 1.12

Bilirkisilikten kaynaklanan sorunlarin giderilmesi icin mevzuat
diizenlemesi yapilacak ve idari tedbirler alinacaktir.

Faaliyetler

Bilirkisilik temel ve alt uzmanlik alanlari ile bilirkisilerde aranan nitelikler
glncellenecektir.

Yiksek mahkeme ictihatlari dogrultusunda ihtiyag duyulan alanlarda
bilirkisilere yonelik editimler verilecektir.

Bilirkisilik hizmetlerinde standart sadlanmasi ve raporlarin daha kisa su-
rede hazirlanmasi icin basta taginmaz ve tasit dederleme konularinda
olmak Gzere 6zel hukuk tizel kisi bilirkisiligi uygulamasi yayginlastirilacak
ve etkinligi saglanacaktir.

Bilirkisilerin raporlarini hazirlamasi icin 6ngérilen streler kisaltilacak,
raporunu suresinde ibraz etmeyen, bilirkisilik gérevini istismar eden
ya da gercege aykiri rapor veren bilirkisiler hakkindaki yaptirimlar daha
caydirici hale getirilecektir.

Bilirkisilerin performansina iliskin usul ve esaslar belirlenip performans
sistemi uygulanmaya baslandiktan sonra otomatik tevzi sistemi getirilerek
bilirkisilerin sira ile gérevlendirilmeleri saglanacaktir.

Bilirkisilerin uyacagl rehber ilkeler ve bilirkisi raporlarinda bulunmasi
gereken standartlar revize edilerek temel ve alt uzmanlik alanlarina
yonelik rapor sablonlari olusturulacaktir.

Bilirkisilikte
yeni dénem:
Tuzel Kigi
Bilirkisilik
Bilirkisilik
uygulamasina siki
denetim

Bilirkisilikte
otomatik
tevzi
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F Hedef 1.13

Tebligat islemlerinde hatalarin azaltilmasina ve tebligatlarin hizli
yapilabilmesine yénelik mevzuat diizenlemesi yapilacak ve idari
tedbirler alinacaktir.

Faaliyetler

a. Usulsuz tebligati azaltacak daha sade bir tebligat usuli belirlenecektir.

b. Zorunlu elektronik tebligat uygulamasi tim kamu gérevlilerini de kapsa-
yacak sekilde yayginlagtirilacaktir.

c. Yurt disinda yasayan vatandaglara Ulkeye giris ve cikiglarda elektronik ) Kamu.
tebligat adresi alma zorunlulugu getirilecektir. gérevlilerine

d. Yabancilara yapilacak tebligata iliskin mevzuat hukimleri tebligati Zorunlul
kolaylastiracak sekilde yeniden diizenlenecektir. elektronik

e. Tebligat Kanunu'na gére elektronik tebligat adresi alma zorunlulugu tebligat
bulunanlar bakimindan dava ve cevap dilekgeleri ile icra takiplerinde
elektronik tebligat adresi bildirme zorunlulugu getirilecektir.

E Hedef 1.14

Adli Tip Kurumunun bilimsel, teknik, fiziki ve idari kapasitesi

guclendirilecektir.

Faaliyetler

a. Kurumun merkez ve tasra teskilatinin organizasyon yapisi ile fiziki altya-
pisi glglendirilecektir.

b. Ad!i tip ihtisas"ku.!"uluuv, "adli tip ihtisas dairesi, adli tip grup baskanligi ve Adli tipta
adli tip sube mudurligu sayilari artirilacaktir. guiglu

c. Kurumun teknolojik altyapisi yapay zek& uygulamalari da kullanilarak altyaph hizl
geligtirilecektir. ve glvenli

d. Kurumun uluslararasi akreditasyon kapsamindaki kapasitesi gliclendirilecek sonug

ve adli bilimler alaninda ulusal ve uluslararasi etkinligi artirilacaktir.

.



F Hedef 1.15

Noterliklerin gérev tamimlari, yarginin is yikiinii azaltacak sekilde
yeniden diizenlenecektir.

Faaliyetler

Noterlik Kanunu yargr hizmetlerinin etkinligi kapsamindaki glincel ihtiyaglarin
gozetilmesi suretiyle yenilenecektir.

Hukuk fakiltesi mezunlarinin gérev yapacagi noter yardimcili§i miiessesesi
sisteme kazandirilacaktir.

Vasiyetnamenin acgilmasi ve mirasgl atama belgesinin veriimesi, tevdi
yerinin belilenmesi, ortak konuta davet, malin ayipl olup olmadiginin
tespiti gibi bazi gekismesiz yarg igleri ile hentiz davanin agilmamis oldugu
dénemle sinirh olmak Gzere delil tespitinin noterlikler tarafindan da
yapilabilmesi saglanacaktir.

Hukuki gtvenligin artirilmasi icin belli bir miktari agsan veya 6zellik arz
eden baz sézlesme ve islemlerde noter onayl alinmasini tesvik edecek
dizenlemeler yapilacaktir.

“Elektronik Kimlik Dogrulama Sistemi” yayginlastirilacaktir.

Noterler tarafindan dizenlenen belgelerde karekod uygulamasina
gecilecektir.

Kiymetli evrak ve banka protestolarinin noterliklerde elektronik ortamda
yapilmasi saglanacaktir.

“Ulusal Tasit Tanima Sistemi” (UTTS) ile noterlikler arasinda entegras-
yon saglanacaktir.

Tasinmaz satis vaadi s6zlesmelerinin de noterliklerce tapu siciline serh
olarak islenebilmesi sadlanacaktir.

Noterlikte
yeni dénem:
Noter
Yardimciligi

Noterlere
cekismesiz
yarg isleri ve
delil tespiti
yetkisi
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F Hedef 1.16

Adalet teskilatinin kamuoyuyla iletisimini giiclendirmeye yénelik
calismalar yapilacaktir.,

Faaliyetler

Adalet Bakanligl bunyesinde adalet tegkilatinin kamuoyu ve medya ile
iletisimini  giclendirecek ve dogru bilgilerin  zamaninda kamuoyuyla
paylasiimasini saglayacak kurumsal bir yapi olugturulacaktir.

Basin s@zcllerine ve medya iletisim bdrolarinda gorevli personele yonelik
farkindalik ve egitim calismalari yapilacaktir.

Yargi medya iligkilerinin gelistirilmesi amaciyla medya mensuplarinin
katildigi etkinlikler diizenlenecektir.

ihtiyac duyulan adliyelerde, medya iletisim biirolarinda iletisim fakiiltesi
mezunu tecrubeli personelin istihdami saglanacaktir.

Hedef 1.17

ilgili kurumlarla is birligi halinde uluslararasi adli yardimlasma ve
adli is birligine iliskin kapasite gelistirilecektir.

Faaliyetler

Adalet Bakanligi yurt disi teskilati, adli is birliginin yogun oldugu tlkelerde
yayginlastirilacaktir.

Siniragan 6rgutlu suglar, teror, terérizmin finansmani, sanal ortamda
islenen suclar, insan ticareti, gé¢cmen kacakgiligl, sugtan kaynaklanan mal
varligl degerlerini aklama ve uyusturucu madde ticareti suclari alaninda
uluslararasi ig birligi geligtirilecektir.

Cezai konularda uluslararasi adli ig birliginin gelistirilmesi ve bu alanda
adliyeler duzeyinde koordinasyonun olusturulmasi amaciyla is yikindn
dikkate alinmasi suretiyle “Cezai Konularda Uluslararasi Adii Is Birligi
Burolar” kurulacaktir.

Dogru bilgi,
etkili iletigim,
dezenformasyonla
micadele

Cezai
Konularda
Uluslararasi
Adli Is Birligi
Burolar



F Hedef 1.18

Avrupa Birligi'ne yelik stirecine iligkin kurumsal kapasite
gelistirilecektir.

Faaliyetler

a. AB projeleri konusunda egitimler dizenlenecek ve projelerin etkinlik
ve sUrddrdlebilirliginin élcilmesi ve takip edilmesine iligkin kapasite
geligtirilecektir.

b. Yargl mensuplarinin basta Avrupa Birligi olmak Uzere uluslararasi
kuruluglarda staj gérmeleri saglanacaktir.

c. AB'ye katiim streci kapsaminda miktesebat uyumuna iligkin galismalara
devam edilecektir.






Insan Kaynaklari Kapasitesinin
Gugclendirilmesi




"TURKIYE

. YUZYILI

dalet hizmetlerinin nitelikli bir sekilde sunula-
bilmesi ve bunun devamliidinin saglanabilmesi

glclu bir kurumsal yapiyla birlikte nitelikli bir insan

kaynagini da gerektirmektedir.

Geride birakilan dénemde yargi mensuplari ve per-
sonelinin nitelik ve niceliginin artirlmasi icin yapilan
calismalarla énemli bir gelisme kaydedilmistir. Yeni
Yargl Reformu Stratejisinde de insan kaynaklari ka-
pasitesinin guclendirilmesi amaciyla 6nemli hedef
ve faaliyetler belirlenmistir. Bu amag kapsaminda
ele alinan konularin basinda hukuk egitiminin daha
da glclendiriimesi gelmektedir. Belge'de hukuk egi-
timinin niteliginin artirlmasina yonelik olarak hukuk
fakiltelerine giriste aranan basari siralamasinin
yUkseltilmesi, fakilte agilmasinda yeni kriterler be-
lirlenmesi, editim déneminde muhakeme yetenegini
6lcmeye en elverigli yontem oldugu kabul edilen ya-
zili sinav usulinin uygulanmasi ve mufredatin daha
da genigletilerek cesitlendirilmesi gibi birgok faaliyet
belirlenmistir. Bu faaliyetlerin timd, yargl kamuoyu-

nun Uzerinde fikir birligine vardigi konulardir.

Hakim ve savci yardimciligi miessesesi ile meslege
hazirlik déneminin daha etkin kilinmasinin yani sira
hékim ve savcilara yargl faaliyetlerinde destek im-
kénlarinin artirlmasi hedeflenmistir. Bu kurumsal
reform basariyla hayata gecirilmigtir. Yeni dénemde

uygulama izlenerek daha da guclendirilecektir.

Nufus artigl, gelisen ekonomik iligkiler ve teknolo-
jiye badl olarak yarginin is yika strekli artmakta-
dir. Yargl teskilatinin kapasitesinin artan is yukini
karsilayacak ve makul slreleri asan yargilamalar
engelleyecek sekilde glclendirilmesi, éncelikli hedef-
lerden biridir. Bu kapsamda Belge'de hakim, savci
ve personel sayisinin is yikayle orantili bir dizeyde
olmasina ve yarg faaliyetlerine destek vermek lizere
uzmanlik hizmetlerinin gelistiriimesine yénelik hedef-
ler belirlenmistir.

Hakim ve savcilarin nakil, terfi ve disiplin islemlerine
dair hikimlerin performansi olumlu etkileyecek di-
zenlemelerle gelistirimesi de 6nemlidir. Belge'de yer
verilen dizenlemelerle performansin  yikseltilmesi,
mesleki verimliligin artirlmasi ve yargi mensuplarinin
mesleki giivencelerinin gelistirilmesi hedeflenmektedir.

Adalet hizmetlerinde gorev alan personelin mesleki
kariyer imkanlarinin gelistirilmesi bir yandan yardimci
personelin performansini artirirken diger yandan ha-
kim ve savcilarin yargisal nitelik tagimayan bir kisim
islerinin yardimci personele devrediimesi suretiyle
is yUkinin azaltimasini saglayacaktir. Bu kapsam-
da, zabit k&tipligi ile yazi isleri mudirligl arasinda
“uzman katiplik” Gnvani ihdas edilmesi hedeflenmis-
tir. Bu Unvanin ihdas edilmesiyle birlikte yazi igleri
middrlerinin gérev tanimlarinin yeniden yapilmasi
ve 6zellikle hukuk yargilamalari yoninden yetkilerinin
genigletilmesi yargi mensuplarinin salt yargisal nite-
ligi haiz islere yogunlasmasina katki saglayacaktir.



Amacg 2

Insan Kaynaklari Kapasitesinin Giiclendirilmesi

F Hedef 2.1

ilgili kurumlarla is birligi halinde hukuk egitiminin kalitesini
artiracak tedbirler gelistirilecektir.

Faaliyetler

Hukuk fakultelerine girigte aranan basari siralamasinin agsamali olacak
sekilde yUkseltiimesi saglanacak ve yerlestirmede esas alinan puan
tlrandn hukuk egitiminin niteligine uygun bir sekilde yeniden belirlenmesi
icin calismalar ylratilecektir.

Universiteye giris sinavinda hukuk fakiltelerini tercih edenlerden en
yiksek puani alan veya editim sirecinde basari gdsteren belli sayida
6grenciye “Adalet Bakanligi Bursu” verilecektir.

Hukuk fakultesi agiimasinda aranan kriterler yeniden belirlenecekgir.

Hukuk fakultelerinde metodoloji, hukuki gerekgelendirme, hukuk dili, etik
gibi konulari iceren mufredat degisikligi yapilacaktir.

Hukuk fakultelerinde élcme degerlendirme araci olarak test teknidi yerine
yazili sinav uygulamasinin tercih edilmesi igin galigmalar yapilacaktir.

Hukuk fakiltesi ogrencilerinin adliyede, avukat, noter ve arabulucu
yaninda staj yapmalari saglanacaktir.

Hukuk
fakultelerine
giriste yiksek

bagari siralamasi

Hukuk fakdltesi
6grencilerine
Adalet Bakanligi
bagar! bursu

Etkin hukuk
egitimi



"« TURKIYE
. YUZYILI

F Hedef 2.2

Turkiye Adalet Akademisinin kurumsal yapisi giiclendirilecektir.

Faaliyetler

a. Turkiye Adalet Akademisinin gbrev ve yetkileri kanunla dizenlenecektir.

b. Meslek ici editimlerin uzmanlasmaya yonelik, etkin ve yaygin bir sekilde
yapilabilmesi icin Turkiye Adalet Akademisine bagl egditim merkezleri
kurulacaktir.

c. Egitim égretim faaliyetleriyle ilgili belirli konularda karar almak ve géris
bildirmek Gzere yargi ve adalet alaninda farkli kurumlarin temsilcilerinin
katiimiyla Turkiye Adalet Akademisi blnyesinde “Egitim Kurulu”
olusturulacaktir.

d. Hukuk profesyonellerine yonelik sertifikall uzmanlik egitimleri dizenlene-
cektir.

e. Turkiye Adalet Akademisi binyesinde “Hukuk Arastirmalari Merkezi”
kurulacaktir.

f. Yapay zekéya dayal dijital egitim icerikleri olugturulacaktir.

Glven
veren adalet
icin etkin
egitim

Adalete
bilimsel
katki: Hukuk
Arastirmalari
Merkezi



F Hedef 2.3

Hékim ve savci yardimeiligi stireci mesleki niteligin artirilmasina
hizmet edecek sekilde yapilandirilacak ve meslek ici egitim
giiclendirilecektir.

Faaliyetler

Hakim ve savci yardimeiligi sinav slrecinin test, yazili sinav ve mulakat
asamalarindan olusmasi saglanacaktir.

b. Yurt disinda yabanci dil 6grenimi géren ve lisansisti egitim alan hakim
ve Cumhuriyet savcisi sayisinin artirilmasi saglanacaktir.

c. Hakim ve Cumhuriyet savcilarinin yurt digi uygulamalarini yerinde gérmeleri
icin calisma ziyareti yapmalari ve staj imkanlarinin artirlmasi saglanacaktir.

E Hedef 2.4

Hékim ve Cumhuriyet savcisi ile personel sayisinin is yiikiiyle
orantill bir diizeyde olmasi saglanacak ve yargisal faaliyetlere
destek vermek {izere uzmanlik hizmetleri geligtirilecektir.

Faaliyetler

Hakim, Cumhuriyet savcisi ve personel ihtiyaci her yil performans
yénetimi araclarinin kullanilmasi suretiyle yapilacak analize dayall olarak
belirlenecektir.

Adliyelerde gérevli hakim ve Cumhuriyet savcisi sayisinin ig yukine ve
ortalama goérilme strelerine dayall olarak belirlenmesi saglanacaktir,

Mahkeme ve savcilik kalemlerinde gérev almak Gzere bilisim basta olmak
Uzere ihtiyag duyulan farkll ihtisas alanlarinda yeni uzman kadrolar
olugturulacaktir.

Hakim ve savci
yardimciligi
ile meslege

gucld hazirhk

Adliyelere
yeni uzman
kadrolar



"TURKIYE

...... YUZYILI

F Hedef 2.5

Hakim ve Cumhuriyet savcilarinin nakil, terfi ve disiplinlerine
iliskin hiikiimler yeniden diizenlenecektir.

Faaliyetler

Hakim ve Cumhuriyet savcilarinin disiplin -~ streglerindeki haklari
genisletilecek ve sorusturmalarin terfiye etkisine iligkin hikiimler mesleki
ongordlebilirlik kapsaminda gézden gegirilecektir.

Hakim ve Cumhuriyet savcilarinin nakilleri cografi teminat cercevesinde
gerceklestirilecektir.
Atama ve nakilmevzuatinda yer alan bélge sistemiyeniden diizenlenecektir.

Disiplin suclari ve disiplin cezalari, yargisal verimliligi icerecek daha objektif
6lcutlerle yeniden tanimlanacak ve sorusturmalar igin dizenlenen sureler
ongorulebilirlik ve hakimlik teminati gercevesinde yeniden belirlenecektir.

Terfi kriterleri ile tevzi puani uygulamalari gézden gecirilerek dosya bazli
ve niteligi 6ne gikaracak yeni Olcitler belirlenecektir.

Ihtisas mahkemelerinde goreviendirilecek hakimlerin mistemir yetkileri
belirlenirken énceki yetkileri ve talepleri ile daha 6nce almig olduklar meslek
ici editimleri ve mesleki eserlerinin bulunmasi hususu gézetilecektir.

ihtisas mahkemelerinde ilk kez gérevlendirilen hakimlerin géreve basla-
madan 6nce meslek i¢i editime alinmalari zorunlu kilinacakeir.

Belirli gérevlere atanabilmek icin asgari mesleki kidem sartlari yeniden
belirlenecektir.

Meslegin baslangicinda, heyet mahkemelerinde belirli bir stre Gyelik ya-
pilmasini sagdlayacak dlzenlemeler yapilacaktir.

Hakim ve savcilarin birinci sinifa ayrilmalari igin katilmalari zorunlu olan
meslek ici egitimlerin ilkeleri Hakimler ve Savcilar Kurulu tarafindan
belirlenecektir.

Hakimlerin
atama ve
nakillerinde yeni
bélge sistemi

Meslegin
baglangicinda
heyet
mahkemelerinde
calisma

Etkin meslek
Ici egitim



E Hedef 2.6

Adalet teskilatinda insan kaynaklari yénetimi gelistirilecektir.

Faaliyetler

a. Adalet personeline 6zgl meslek etigi ilkeleri belirlenecektir.

b. Personel sayisinin verimli dagiliminin saglanmasi icin mahkeme ve

Cumhuriyet savcisi sayisi, is durumu gibi hususlar cercevesinde norm Insan

kadro kriterleri yeniden belirlenecektir. kaynaklarinda
c. Personel tayinleri, belirli bir takvime baglanacak ve tayinlerin hizmet pu- etkin

anina gore yapilmasi saglanarak yapay zekéa destekli personel yonetimi yonetim

uygulamalari gelistirilecektir.

d. Savcilik ve mahkeme yazi igleri muduritklerinin galigma alanlari mesleki
performansi artiracak sekilde tasarlanacaktir.

e. Personel egitim merkezlerinin ve egitim alan personelin sayisi artirilacaktir.

f.  Personel editim merkezlerinde verilen egditimde interaktif ve etkilesimli
6grenme yontemlerinin  kullanilmasi ve egitim modullerinin  bilimsel
standartlarla uyumlu olacak sekilde giiclendirilmesi saglanacaktir.

g. Bireysellestiriimis Personel Egitim Sistemi'nin (BIPES) ihtiyaclar dogrul-
tusunda gelistirilerek kullaniminin yayginlastiriimasi saglanacaktir.

F Hedef 2.7
Adalet personelinin kariyer imkanlari artirilacaktir.
Faaliyetler
a. Devlet Memurlari Kanunu'nda adalet hizmetleri sinifi olugturulacaktir. Kamuda
. . o . adalet
b. Adliye personelinin kariyer imk&nlarinin gelistiriimesi icin uzman katiplik , ,
unvani ihdas edilecektir. hizmetleri
sinifi

c. Yaz igleri muddrlerinin yetkileri artirilarak gérevlerini daha etkin ve
verimli bir sekilde yapmalari saglanacaktir.






Ceza Adaleti Sisteminin
Etkinliginin Artirnimasi




"TURKIYE

. YUZYILI

eza adaleti sistemi, bireylerin hak ve 6zgir-

lUkleri yaninda toplumsal dizenin korunmasi

acisindan hayati niteligi haizdir. Bu nedenle
evrensel standartlara uygun, nifus artigi, teknolo-
jik, sosyal ve iktisadi gelismeler gibi sebeplerle ortaya
cikabilecek yeni uyusmazlik tlrlerini kargilayabilecek
dinamik bir yapinin olusturulmasi 6nem tasimaktadir.
Bu yaklasimla Strateji Belgesi'nde maddi ceza hukuku
normlari, ceza muhakemesi normlari ve infaz hukuku-
na iliskin normlar bitincl bir bakisla ele alinmistir.

Uzun suren yargilamalarin 6niine gegilebilmesi ama-
ciyla usul htktimlerinin adil yargilanma hakkina uygun
dustugu 6lctde daha hizli ve ¢ézim Uretmeye elve-
risli bir sekilde gelistirimesine ihtiyag duyulmaktadir.
Belge'de, adil yargilanma hakkina bitindlyle hizmet
edecek glvenceleri de iceren alternatif usul hikim-
lerine yonelik faaliyetler dngoralmastar. Geride bi-
rakilan surecte yargl sistemine kazandirilan basit
yargilama ve seri muhakeme usulleri, bu yéndeki ¢a-
lismalarin bir baslangici olarak kabul ediimelidir.

Ceza yarglamalarinda davalarin tek celsede so-
nuclanmasi 6ne cikan politikalardan biridir. Delille-
rin sorusturma agamasinda eksiksiz toplanmasina,
durusmalarda yeni delil toplanmasi yerine bunlarin
yeterli oranda tartigiimasina, tekrar eden yargilama
islemlerinin mimkin oldugunca azaltiimasina yénelik
bir politika benimsenmistir.

Mukayeseli hukukta, uyusmazliklarin sorugturma
asamasinda ¢Ozime kavugturularak dava konusu
edilmeden sonuclandirimasina yonelik uygulamalar
cesitlenmis bulunmaktadir. Dava sayisinin azaltilma-
si daha nitelikli yargilama yapilmasina ve durusmala-
rin tek celsede bitirimesi ilkesine riayet edilebilme-
sine 6nemli katki saglayacaktir.

Alternatif uyusmazlik ¢oézim yéntemleri, geride
kalan slrecte hukuk sistemindeki yerini saglam-
lastirmis ve toplum tarafindan da benimsenmistir.
Hukukta arabuluculuk, cezada ise uzlasma, sistemi
zenginlestirmis ve yararlanicilar icin tercih edilebilir
bir g6zUm segenedi olmustur. Bu nedenle Belge'de
kovusturma @ncesi ¢zum araclarina yonelik faali-
yetlere de yer verilmigtir.

Bunlarin yani sira TCK ve ceza igeren diger kanun-
larda yer alan sug ve yaptirim dengesinin, basta adil
yargilanma hakki olmak UGzere hak ve 6zgurliklerin
korunmasi ilkesinin gdzetiimesi suretiyle butindyle
gézden gecirilmesi 6ng6rulmistir. Bu kapsamda
sug, yaptirim ve infaz dengesinin toplumsal ihtiyac-
lar gergevesinde yeniden ele alinmasi, kanunlarda
yer alan baz fiillerin su¢ ve kabahat niteliklerinin
yeniden belirlenmesi, kisa sureli hapis cezasina se-
cenek yaptirmlarin etkin bir sekilde uygulanmasi, bu
yaptirimlarin genisletilmesi gibi birgok konu énimuz-
deki ddnemde ele alinacaktir.

Etkin bir ceza adaleti sistemi caydirici yaptirimlari
gerektirmektedir. Bu nedenle sug ve suglulukla daha
etkin bir micadele amaciyla adli para cezalarinin
miktarlarinin artirlmasinin ceza adaleti sistemine
olumlu katkilar saglayacadi 6ng6ralmastir.

Teknolojik geligmeler ve biligim sistemlerinin hizla ge-
liserek yayginlasmasi, yeni sug tiplerini gindeme ge-
tirmigtir. Bu kapsamda biligim sistemlerini kullanmak
suretiyle islenen sucglara kargi daha etkin micadele
stratejileri gelistiriimesi kisi ve toplum givenligi agisin-
dan 6nem kazanmistir.



Bilisim ve dolandiricilik suglarina iligkin hikimlerin
sugla etkin micadele edilebilmesi amaciyla Belge'de;

+ Telefon aboneli§i tesisinin bazi kimlik dogrulama
yontemleri kullaniimak suretiyle siki kurallara
baglanmasi,

+ Bilisim ve dolandiricilik suglari konusunda Cum-
huriyet bagsavciliklarinin kurumsal kapasitesinin
gelistiriimesi,

+ Basta bankacilik ve bilisim sistemi kullaniimak
suretiyle islenen dolandiricilik ve hirsizlik suglari
olmak Uzere, ceza yargllamasinda el koyma ve
mUsadereden kaynaklanan sorunlarin ¢éziimine
yonelik diizenlemelerin yapilmasi,

gibi faaliyetlere yer verilmigtir.

Sucla micadelede caydiriciligin artirlmasina iligkin
olarak Belge'de ailenin karunmasi, kisilerin viicut bi-
tinlGgua, cevre ve trafik givenlidi ile av tifekleri gibi
birgok konuda etkili tedbirler 6ngéralmastar.

Cezalarin infazi, ceza adaleti sisteminin en énemli
asamalarindandir. Onceki Yargi Reformu Stratejile-
ri ddneminde alternatif infaz usullerini de kapsayan
cok yonll galigmalar yurdtulmastur. Bu dénemde
de basta yagli, agir hasta ve gocuk sahibi kadinlar
icin olmak Uzere ayni dogrultuda galigmalara devam
edilecektir. Bu gercevede kamu hizmeti gérme yi-
kimldligu de dahil olmak Uzere belirlenmis olan 6zel
infaz usullerinin yeniden ele alinmasi ve geligtirilmesi
amaclanmigtir.

Belge'de yer verilen; maktu oranli denetimli serbest-
lik uygulamasinin yeniden degerlendiriimesi, hikim-
linin denetimli serbestlik tedbiri siiresince sugun
mahiyetine uygun yukimldliklere tabi tutulmasi ve
akl hastalari ile madde bagimlilarinin rehabilite ol-

madan toplum hayatina katiimalarinin engellenmesi-
ne iliskin hikimlerin yeniden ele alinmasi gibi faali-
yetler de bu amac cercevesinde belirlenmigtir.

Adli sicil uygulamalari, ceza adaleti sisteminin énem-
li bir parcasidir. Bundan hareketle, Belge'de; sicil ve
arsiv kayitlarinin silinme strelerinin gézden gegiril-
mesi, adli sicil kayitlarinin silinmesi veya dizeltilme-
si bagvurularinin degerlendiriimesinde yapay zeka
algoritmalarinin kullanilmasi ve kural tabanli karar
destek moduli genigletilerek adli sicil silme kuralla-
rinin topluca uygulanabilecedi bir isleyis saglanmasi
gibi faaliyetlere yer verilmistir.

Belge'de gocuklarin adli streg igerisinde daha etkin
ve etkili bir sekilde korunmasina yénelik mekanizma-
larin guclendirilmesi éne gikan konulardan olmustur.
Bu cercevede;

* (ocuk sorusturma burolarinda gérev alacak
Cumhuriyet savcilarinin uzmanlagmasinin  sag-
lanmasi,

+ (ocuk adalet merkezleri ve gocuk izlem merkez-
lerinin yayginlastiriimasi,

* Bazi agir sucglar hari¢ olmak Uzere 15 yasindan
kiguk cocuklarin ilk defa igledikleri suglarin so-
rusturma ve kovusturmaya konu edilmeden co-
cuklara 6zgl koruma mekanizmalari igerisinde
kargllanmasi,

+ Birden fazla kez suga suriklenen gocuklara yénelik
zel rehabilitasyon tedbirlerinin geligtirilmesi,

gibi birgok faaliyet belirlenmigtir.



"TURKIYE
. YUZYILI

Ceza Adaleti Sisteminin Etkinliginin Artirilmasi

F Hedef 3.1

Sorugturmalarin  etkinliginin artirilmasina ve makul siirede
sonuclandiriimasina yonelik diizenlemeler yapilacaktir.

Faaliyetler

Cumhuriyet bagsavciliklarinda olugturulan ihtisas barolarinin belirli bir
standarda kavusturulmasi saglanacak, is bélimU degisikligi ve burolar
arasinda sorusturma dosyalarinin aktarilmasindan kaynaklanan gecikmeler
6nlenecektir.

Bilisim ve dolandiricilik suglari konusunda Cumhuriyet bagsavciliklarinin
kurumsal kapasitesi geligtirilecektir.

Sug tiplerine gére sorusturma kilavuzlari hazirlanacak ve bu kilavuzlar,
guncel tutulacaktir.

Basta bankacilik ve hilisim sistemi kullanilmak suretiyle islenen dolandiricilik
ve hirsizlik suclari olmak Uzere, ceza yargilamasinda el koyma ve musade-
reden kaynaklanan sorunlarin ¢ézimine yonelik dizenlemeler yapilacaktir.

Bilisim sistemlerinin banka veya kredi kurumlarinin arag olarak kullaniimasi
suretiyle islenen suclarin énlenmesi ve caydiriciligin sadlanabilmesi amaciyla
bankalarin ve elektronik para kuruluglarinin sorumluluklarini artirmaya yénelik
tedbirler alinacaktr.

Suclarin 6nlenmesi amaciyla telefon aboneliginin kurulmasi bazi kimlik
dogrulama yéntemleri uygulanmak suretiyle siki kurallara baglanacaktir.

Tum telefon abonelerinin abonelik kayitlarinin glincellenmesi saglanacak ve be-
lirli stire icinde abonelik kayitlari glincellenmeyen hatlar iletisime kapatilacaktir.

internet (izerinden yapilan satiglarda taraflari koruyacak dizenlemeler
getirilecektir.

Maddi
gergek
icin etkin
sorusturma

Bilisim ve
dolandiricilik
suglariyla
micadelede
glcli tedbirler



F Hedef 3.2

Basta adil yargilanma hakki olmak tzere hak ve 6zgurliklerin
korunmasi ilkesinin gézetilmesi suretiyle sug, yaptirim ve infaz

dengesi yeniden diizenlenecektir.

Faaliyetler

Ceza mevzuatinin sug, yaptirm ve infaz dengesi toplumsal ihtiyaglar
cercevesinde yeniden ele alinacaktir.

Kanunlarda yer alan baz fiillerin sug ve kabahat nitelikleri yeniden
belirlenecektir.

Kisa sUreli hapis cezasina secenek yaptirimlarin etkin bir sekilde
uygulanmasi saglanacak ve bu yaptirimlarin kapsami genisletilecektir.

Cezalarin caydiriciigini saglamak icin adli para cezalarinin miktarlari
yeniden belirlenecektir.

Ceza adaleti sistemi hirriyeti baglayici cezaya alternatif yeni yaptirim
turleri ile zenginlestirilecektir.

Maktu oranli denetimli serbestlik uygulamasi cezalarin caydiricilig
acisindan yeniden degerlendirilecektir.

HUkumlindn denetimli serbestlik tedbiri stresince sugun mahiyetine
uygun yakamldliklere tabi tutulmasi saglanacaktir.

Akil hastalari ve madde bagimlilarinin rehabilite olmadan toplum hayatina
katilmalarini engellemeye yénelik mevzuatta yer alan hikimler yeniden ele
alinacaktir.

Suctan elde edilen gelirlerin tespitine, misaderesine ve yOnetimine
yonelik dizenlemeler yapilacak ve uluslararasi 6rneklerin de incelenmesi
suretiyle buna iligkin kurumsal bir yapi olugturulacaktir.

Sug,
yaptirim
ve infazda
denge



"TURKIYE

. YUZYILI

F Hedef 3.3

Ceza adaleti sisteminde caydiricihgr artiracak yeni hiikiimler
getirilecektir.

Faaliyetler

Hapis cezasinin Gst siniri iki yildan fazla olmayan ve tutuklama yasagina tabi
olan suglarda kiginin davraniglarinin yeniden bir sug isleyecedi hususunda
kuvvetli sliphe olusturmasi, sugun islenis sekli, sugun kamu dlzenini agir
sekilde bozma tehlikesi gézetilerek tutuklama tedbirine bagvurulabilmesine
yonelik dizenleme yapilacaktir.

Trafikte islenen suclar ile trafik guvenligini tehlikeye ugratan kabahatlerin
yaptirimlar, caydiriciigin géz 6ninde bulundurulmasi suretiyle yeniden
belirlenecektir.

Trafikte saldiri amaciyla aragtan inme gibi davraniglarin siriict belgesinin geri
alinmasi da dahil olmak Gzere mustakil yaptirima baglanmasi saglanacaktir.

Olimlt veya yaralanmali trafik kazalarinda zaruret disinda olay yerinin terk
edilmesi ayri bir sug olarak dlizenlenecektir.

Sug iglemek amaciyla 6rglt kurma sugunun, vicut dokunulmazligina, harri-
yete ve cevreye kargl islenen suglarin cezalari artirilacaktir.

Ses ve gaz figedi atabilen silahlarin izinsiz tasinmasinin yaptirimi agirlastiri-
lacaktir.

Av tifeklerinin tabi oldugu ruhsat rejimi yeniden belirlenecek ve ruhsatsiz
kullaniminin mieyyidesi agirlastirilacaktir.

Kigilerin toplu olarak bulundugu nigan, digin, asker ugurlamasi gibi yerlerde,
ses ve gaz fisegi atabilenler de kapsama alinarak silahla ates eden kisilere
verilecek cezalar artirilacaktir.

Ailenin korunmasina iligkin anayasal dizenlemelerin daha etkin uygulanabil-
mesi amaclyla sug ve ceza igeren hikimler yeniden ele alinacaktir.

Bilisim ve dolandiricilik suglarina iligkin hukumler, sugla etkin micadele edile-
bilmesi amaciyla yeniden dlizenlenecektir.

Toplum huzuru
Icin etkin ceza
adaleti

Trafikteki
saldirganliga
sert yaptirimlar

Kutlamalarda
silah kullanimina
caydirici cezalar



F Hedef 3.4

Telafi edici adalet anlayisina uygun diizenlemeler yapilacak ve uzlastirma
kurumunun etkinligi artirilacaktir.

Faaliyetler

Basta mal varligina karsl islenen suglar olmak tUzere bazi suglarda sugtan
zarar gdrenin magduriyetinin giderilmesi icin supheli ya da sanidi tesvik
edecek yeni hikimler getirilecektir.

b. Sikéyete bagl suglarda sikayetcinin megruhath davetiyeye ragmen ilk durug-
maya mazeretsiz gelmemesi halinde davanin diistrdimesi imkani getirilecektir.

c. Uzlastirma konusunda toplumsal farkindaligi artirmaya yonelik calismalar ya-
pilacaktr.

F Hedef 3.5

Adli sicil sistemi lekelenmeme hakki kapsaminda yeniden
vapilandirilacaktir.

Faaliyetler

a. Adli sicil ve argiv kayitlarinin silinme streleri gdzden gecirilecektir.

b. Yasaklanmig haklarin geri verimesi ve hak yoksunluguyla ilgili hikimler uygu-
lamada karsilagilan bazi sorunlarin ¢ézllmesi amaciyla yeniden ele alinacaktir.

c. Kesin nitelikteki adli para cezasina iligkin mahkimiyet hakimlerinin adli sicile
kaydedilmemesine y6nelik dizenleme yapilacaktir.

d. Ceza mahkimiyetlerinin adli sicile kaydedilmesinde cocuklar lehine farkli
dizenlemeler yapilacaktir.

e. Adli sicil silme-dizeltme bagvurularinin degerlendiriimesinde yapay zeké
algoritmalari kullanilacaktir.

f.  Kural tabanli karar destek modult genigletilerek adli sicil silme kurallarinin

topluca uygulanabilecegi bir sistem olusturulacaktir.

Telafi edici
adalet ve
uzlagtirma

Lekelenmeme
hakkini
guclendiren
adli sicll
sistemi
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F Hedef 3.6

Ceza infaz ve denetimli serbestlik sisteminin yonetim kapasitesi
gelistirilecektir.

Faaliyetler

a. Yuksek guvenlikli adli psikiyatri hastanelerinin sayisi artirilacaktir.

b. Akl Teknolgjilerin Ceza infaz Kurumlarina Entegrasyonu Projesi’nin
(ACEP) altyapisi teknolojik gelismeler dogrultusunda glclendirilecektir.

c. Hukimla ve tutuklularin avukatlarina erigimi hususunda alternatif
teknolojik yontemlerin gelistiriimesi igin calismalar yapilacaktir.

d. Kamu hastanelerindeki hdkimli kogusu yatak sayilari uluslararasi
normlara uygun standartlar dogrultusunda artirilacaktir.

e. Sehir hastaneleri binyesinde olusturulan tutuklu ve hikimlt adli
psikiyatri servislerinin sayisi artirilacaktir.

f. Ceza infaz kurumlarinin faydalanacagl kampis devlet hastanelerinin ve
semt polikliniklerinin sayisi artirilacaktir.,

g. Uyusturucu madde bagimlilari icin rehabilitasyona uygun mustakil ceza
infaz kurumlari olusturulacaktir.

h. Yagli ve adir hasta hukimluler ile cocuk sahibi kadin hikamltler bakimin-
dan alternatif infaz usullerinin uygulama alani genisletilecektir.

i. Agdr hastalgl, bedensel engel durumu nedeniyle bakima muhtag tutuklu
ve hukdmldler icin rehabilitasyona uygun mustakil ceza infaz kurumlari
olusturulacaktir.

j-  Psikososyal yardim servislerinin kapasitesi gliglendirilecektir.

k. Elektronik izleme sistemi, milli teknoloji imkanlarindan da istifade ediimek

suretiyle geligtirilecektir.

Uyusturucu suclarinda denetimli serbestlikten faydalanan yukimlilere
yonelik 6zellestirilmis midahale programlari gelistirilecektir.

Uyusturucuyla
etkin
mucadele

Yagl, agir
hasta ve
cocuklu kadin
haktmluler igin
alternatif infaz
usuller



F Hedef 3.7

Ceza infaz kurumlarinda ihtiyaca uygun yeni uygulamalar
gelistirilecektir.

Faaliyetler

infaz sisteminde htkiimltlerin islahi ve topluma kazandirimasi gliclendi-
rilecek, meslek edindirme programlari gelistirilecek, bu amacla igyurtla-
rinin Uretim kapasitesi artirilacaktir.

Hukumldlerin toplum yararina ¢alistirlmasi uygulamalari gelistirilecektir.

Ceza infaz kurumlarinda hukimll ve tutuklularin ziyaret stireglerindeki is
ve iglemler ile saglik iglemleri, geligmis teknolojik yéntemler kullanilarak
dijitallestirilecektir.

Yakinlari ceza infaz kurumunda bulunan gocuklarin yakinlariyla sosyal
iligkilerini cocuklarin geligimine hizmet edecek gekilde yapabilmelerine
yonelik calismalar yurdtilecektir.

Ceza infaz kurumlarindaki suca surdklenen gocuklarin érgin egitime dahil
edilmesi amaciyla kapall ceza infaz kurumlarinda kurulan ¢ok programli
liseler yayginlastirilacaktir.

Sosyallesen
hikdmla,
gavenli
toplum
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F Hedef 3.8

Cocuklarin adli siirecte daha etkin korunmasina yénelik meka-
nizmalar giiclendirilecek ve gocuklara yonelik telafi edici adalet
uygulamalari gelistirilecektir.

Faaliyetler

a. (Cocuk sorusturma burolarinda gorev alacak Cumhuriyet savcilarinin
uzmanlagmasi saglanacaktir.

, 5 , Ceza adaleti
b. Cocuk mahkemesi ve cocuk agir ceza mahkemeleri yayginlastirilacak stemind
ve mahkemelerin fiziki kogullari cocuk adaleti sisteminin amacina uygun SIS emvm €
héle getirilecektir. gocugun
c. Cocuk adalet merkezleri ve cocuk izlem merkezleri yayginlastirilacaktir ustun yarar
d. Cocuk Koruma Kanunu uyarinca verilen koruyucu ve destekleyici tedbir
kararlarinin minhasiran géreviendiriimis tedbir mahkemeleri tarafindan
verilmesi ve yerine getiriime surecinin etkin sekilde takibi sadlanacaktir.
e. Bazi agir suclar haric olmak Uzere 15 yasindan kigtk cocuklarin ilk defa
isledikleri suglarin sorusturma ve kovusturmaya konu edilmeden ¢ocukla-
ra 6zgl koruma mekanizmalari icerisinde karsilanmasi ya da bu cocuklar
icin Cumhuriyet savcilarina kamu davasinin agilmasinda maslahata uygun- .
luk/kamu yarari degerlendirmesi yapma, hakime de takdiren ceza verme- Ik defa
me yetkisinin veriimesi sadlanacaktir. sug igleyen
f. Birden fazla kez suga suriklenen gocuklara yonelik 6zel rehabilitasyon cocuklara 6zg
tedbirleri geligtirilecektir. koruma
g. Suca surtklenen gocuklara 6zgl kisa sureli hapis cezasina secenek yap- mekanizmalar

tirimlar dizenlenecektir.

h.  Suga surtklenen cocuklar hakkinda sosyal inceleme raporu diizenlenmesi
zorunlu hale getirilecektir.



F Hedef 3.9

Adli destek ve magdur hizmetleri midirliiklerinin kapasiteleri
gelistirilecektir.

Faaliyetler

a. Adli destek ve magdur hizmetleri muddrliklerinde gérev yapan sosyal
calismaci, psikolog ve pedagoglar ile diger personelin sayisi ve niteligi
artirilacaktir.

b. Adli destek ve magdur hizmetlerinde calisan personele yonelik egitim
calismalari dizenlenecektir.






Hukuk ve Idari Yargilama Siireclerinin
Etkinliginin Artirilmasi




"TURKIYE

...... YUZYILI

toplumun adalet anlayigini sekillendiren énemli bir

fonksiyonu yerine getirmektedir. Sistemin ekono-
mik hayat ve glivenli yatirim ortami ile de dogrudan bag-
lantisi bulunmaktadir. Bu kapsamda yargi streglerinin
daha seffaf, anlagilir ve hizlandirimig bir yapiya kavus-
turulmasi 6nem tagimaktadir.

| | ukuk ve idari yarg surecleri toplumsal yagami ve

Yarg! harclari, ilgili mevzuat uyarinca maktu ya da
nispi olarak belirlenmekte; isin mahiyetine ve dava-
nin sonucglanma sekline gére harg oran ve miktarlari
degisebilmektedir®. Harcin mahiyetine, oranina, he-
saplanmasina, hargtan surekli veya gegici muafiyete
iliskin Harclar Kanunu ve &zel kanunlardan kaynak-
lanan farkliiklarin mUmkin oldukga sadelestiriimesi
mahkemelerin ig yukind 6nemli élclide azaltarak yar-
gllamalari hizlandiracaker.

6100 sayil HMK ile hirlikte topluluk davasi (grup, si-
nif davasi) dava gesitleri arasinda yerini alarak hukuk
sistemine girmigtir. Bu dava tird sayesinde dava sar-
ti olan “hukuki yarar” toplumun menfaati ekseninde
genisletilmistir. ilgili toplumsal sijelerin menfaatleri-
nin daha fazla korunmasi ve bu sayede mahkemelerin
is yukinun de azaltiimasi amaciyla bu yeni kurumun
kanunlarda yer alan dizenlemeleri, davada taraf ola-
rak yer almayan ancak topluluk Gyesi oldudu acik olan
kisiler ydninden yeniden ele alinacaktir.

Hukuk sistemi iginde bazi uyugmaziiklarin, niteligi veya
konusu itibariyla hizll bir sekilde gézulmesi taraflar agi-
sindan bir ihtiyag; adalet sisteminin etkin isleyisi ve
verimliligi agisindan ise bir zorunluluktur. Bu nedenle,
kiictk miktarl talep ve davalarin gerekli usdli gliven-
celerin saglandigi basit ve hizli bir yargilama usullyle
¢Oztimesine yonelik adimlar atiimasi hedeflenmektedir.

Hukuk yargilamalarinda mahkemelerin bilgi ve belge
taleplerine yonelik ara kararlarin dava digi taraflarca
yerine getiriimemesi veya yerine getirilmesinin engel-
lenmesi nedenleriyle yargisal strecler uzayabilmekte-
dir. Bu durumdan kaynaklanan sorunlarin ortadan kal-
dirlmasi igin hukuk mahkemeleri ara kararlarinin dava
disi taraflarca kasitl olarak yerine getiriimemesinin
ya da yerine getirilmesinin engellenmesinin cezai bir
yaptirima baglanmasi sistemin isleyigine 6nemli bir
katki saglayacaktir.

Diger buttn 6zgurltkler gibi hak arama 6zgurligu de
hukuk sistemlerinde sadece mesru vasita ve yollarla
kullanilabilmektedir. Bu kapsamda, Hukuk Muhake-
meleri Kanunu'nda yer verilen “Durdst Davranma ve
Dogruyu Séyleme Yukamlalaga” hak arama 6zglr-
l0gUndn medeni usul hukukundaki sinirlamalarindan
birine isaret eder. Bu ayni zamanda Turk Medeni Ka-
nunu'nun 2. maddesi ile belirlenen “Dirdstlik Kura-
Ii"nin da bir geregidir. Boylelikle Kanun'da, hak arama
6zgUrlugl ve taraf hakimiyetinin sinirsiz sekilde uy-
gulanamayacagi vurgulanarak buna yonelik 6nemli bir
ilkeye yer verilmigtir.

Konuya 6zgl evrensel ilkeler, anilan 6zel dizenle-
meler ve nihayetinde hak kullaniminin dogal sinirlari;
hak arama 6zgurlGga kullaniirken yeni bir haksizliga
sebebiyet verecek kétu niyetli taraf davraniglarinin
mutlak surette engellenmesini gerektirmektedir. Her
ne kadar ilgili mevzuatta durdstlige aykiri davranis-
larin bir yaptirima tabi tutulacagi 6ngérilmisse de
uygulamada bu hikimlerin bazi héllerde kotd niyetli
taraf davraniglarini engellemekte yetersiz kaldigi goz-
lemlenmistir. Bu nedenle taraflari dirlstlik kuralina
ve bu yoénde belirlenen yikimluliklere aykiri davra-
nislarda bulunmaktan alikoyacak ve usuli haklari da

8 Harglar Kanunu Madde 15: Yarg: harglar1 (1) sayili tarifede yazili islemlerden deger 6lgiisiine gore nispi esas tizerinden, islemin nev’i ve mahiyetine gore

maktu esas tizerinden alinir.

Harglar Kanunu Madde 22: Davadan feragat veya davayi kabul veya sulh, muhakemenin ilk celsesinde vuku bulursa, karar ve ilam harcinin tgte biri,

daha sonra olursa tigte ikisi alinur.



kisitlamayacak bazi mevzuat dizenlemeleri yapilmasi
amagclanmaktadir.

Aile kurumunun toplumun devami igin hayati bir nem
tasidigi her kesimin Uzerinde tartigmaksizin uzlastigi
bir konudur. Bunu gézetmek devletin temel gérevleri
arasinda yer almaktadir. Anayasa geregince devlet,
ailenin huzur ve refahi ile 6zellikle ananin ve cocukla-
rin korunmasi gibi konularda gerekli tedbirleri almak
zorundadir®,

Adalet sistemi icerisinde de munhasiran aile huku-
kuna 6zgl usul hukuku dizenlemelerine, basta Turk
Medeni Kanunu'nda olmak tzere Ailenin Korunmasi
ve Kadina Karsi Siddetin Onlenmesine Dair Kanun,
Aile Mahkemelerinin Kurulus Goérev ve Yarglama
Usullerine Dair Kanun gibi birgok mevzuatta ayri ayri
yer verilmistir.

Aile hukukundan dogan yargilamalarin uzamasi, ta-
raflarin medeni ve mali durumlari ile birlikte miste-
rek cocuklar tUzerinde de olumsuz sonuglara neden
olabilmektedir. Bu kapsamda, aile hukukuna &zellikle
bosanma ve nafakaya iliskin hukimlerin yeniden ele
alinmasi ve usul hikdmlerinin ¢zel olarak diizenlenme-
si amaglanmigtir,

Toplumsal uzlasma kultirdne blydk katki saglayan
arabuluculuk kurumu, yarginin ig yUkind azaltan
nemli bir isleve sahiptir. Oniimiizdeki dénemde, ara-
buluculuk kurumunun bu alandaki etkinligini daha da
artirmak adina arabuluculugun kurumsal yapisini giic-
lendirecek caligmalar yapilmasi planlanmigtir.

Sosyal ve ekanomik yagamin saglikh bir sekilde devami
icin icra ve iflas sisteminin son derece 6nemli bir roll
bulunmaktadir. Meveut 2004 sayil icra ve iflas Kanu-

nu, 1932 yilindan bu yana yurdritktedir. Zaman igeri-
sinde birgok degisiklige ugramig olan bu Kanun yerine
zellikle teknolojik gelismeleri de gozeten yeni bir ka-
nun yapiimasi kaginilmaz bir zorunluluktur. Bu nedenle
ticari hayatin dinamizmi kargisinda geride kalmayacak,
yasanacak gelismelere bagh olarak ortaya cgikabilecek
yeni uyusmazlklara ¢ézim Uretmekte aksamayacak
yeni bir icra ve iflas kanunu yapiimasi éngéralmustar.

Yargilama usullerinin sadelestirilmesi ve etkinliginin
artirlmasi amaciyla yuritilen galigsmalarin bir béluma
idari yargilama usultne iligkin olacaktir. Bu kapsam-
da idarenin taraf oldugu tam yargH davalarinda sulh
mlessesesine bagvuru zorunlu kilinarak alternatif
uyusmazlik ¢ézim yéntemlerinin idari yargl alaninda
da gelistirilmesi hedeflenmektedir. Ayrica idari yargida
dosyanin tekemmdil stirecini kisaltacak dizenlemelerin
yapllmasi ve buna ek olarak birlestirme ve dogrudan
ayirma karari verilebiimesine imkan saglayan usul ku-
rallari getiriimesi planlanmaktadir. Bunlarin yani sira
yetki kurallari yeniden ele alinarak is yikinin dengeli
dagitiimasi suretiyle idari yargilama streclerinin daha
kisa slirede tamamlanmasi sadlanacaktir.

Yine idari yargilama usuliinde mevcut olmayan delil
tespiti istenebilmesi imkani ve hakkinda karar veril-
meyen talepler bakmindan hikmin tamamlanmasi
miessesesinin idari yargilama sureglerine dahil edil-
mesi lyi isleyen idari yargi sisteminin daha da guclen-
dirilmesine olumlu katki saglayacaktir.

9 1982 Anayasast Madde 41: Aile, Tiirk toplumunun temelidir ve esler arasinda esitlige dayanir. Devlet, ailenin huzur ve refahi ile 6zellikle ananin ve
¢ocuklarin korunmasi ve aile planlamasinin 6gretimi ile uygulanmasini saglamak igin gerekli tedbirleri alir, teskilati kurar. Her gocuk, korunma ve
bakimdan yararlanma, yiiksek yararina agik¢a aykir1 olmadikga, ana ve babasiyla kisisel ve dogrudan iliski kurma ve siirdiirme hakkina sahiptir. Devlet,

her tirlii istismara ve siddete kars1 ¢ocuklar1 koruyucu tedbirleri alir.
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Hukuk ve idari Yargilama Siireclerinin Etkinliginin Artirimasi

F Hedef 4.1

Hukuk yargilamasindaki siirecler sadelestirilecektir.

Faaliyetler

Yargl yolunun yanlighd nedeniyle verilen gérevsizlik kararlarina iliskin
hikimlerden kaynaklanan magduriyetleri ortadan kaldiracak dizenleme
yapilacaktir.

Asliye hukuk, asliye ticaret ve tiketici mahkemeleri gérev ayriminin konuya
mahsus ictihatlar da gdzetilerek yeniden belirlenmesi saglanacaker.

Degder ve tutari belirli bir miktarin altindaki talep ve davalarin basit-
lestirilmis ve hizli bir yargilama usult ile ¢ézimlenmesi icin dizenleme
yapilacaktir.

Yarg! harclari sadelestirilerek tahsili usulli yeniden diizenlenecektir.

Uyusmazliklarin sulh yoluyla ¢ézime kavusturulmasi hélinde nispi karar
ve ilam harci yerine maktu harg alinmasi saglanacaktir.

Elektronik 6deme yontemleri ile harg ve gider avansi tahsilatinin yapila-
bilmesi saglanacaktir.

Kolektif menfaatlerin daha iyi korunabilmesi icin topluluk davasina iligkin
hukimlerin etkinligi artirilacaktir.

Makul strede yargilanma hakki cercevesinde 6n inceleme agsamasinin
verimliligi analiz edilecek ve gerekli diizenlemeler yapilacaktir.

On inceleme durusmasindan 6nce tensip zapti ile belirlenen islemlerin
yaz isleri midirligi tarafindan eksiksiz sekilde yapilimasina ve takibine
yonelik dizenlemeler yapilacaktir.

Hukuki gavenligin artirilmasi igin bono evrakinin kayit altinda Uretilmesi
saglanacaktir.

Deger ve
tutari belirli
bir miktarin

altindaki
davalar igin

daha hizli
¢cOzumler

Kayit altinda
uretilen bono
ile hukuki
glvenlik



F Hedef 4.2

Hukuk yargilamalarinin etkinligi artirilacaktir.

Faaliyetler

Mahkeme tarafindan yazili olarak istenen bilgi ve belgelere siresinde
cevap verilmemesi veya cevap verilmesinin engellenmesi halinde cezai
yaptirimlar getirilecektir.

Hukuk Muhakemeleri Kanunu'nda yer alan, dirist davranma ve dogruyu
styleme yukdmluligune aykiri davranislar daha caydirici yaptirimlara

baglanacaktir.

Hak arama yollarinin kotiye kullaniimasi mahiyetindeki taraf islemlerini
engellemeye yonelik diizenlemeler yapilacaktir.

Kisithnin menfaatlerinin daha iyi korundugu ve vatandaslarin islerinin
kolaylastirildidi yeni bir vesayet sistemi olusturulacaktir.

Hukuk
mahkemeleri
ara kararlarinin
yerine
getirilmemesine
cezai yaptirim

Kisitlinin
menfaatlerini
daha lyi
koruyacak yeni
bir vasilik
sistemi
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F Hedef 4.3

Aile hukukunda uygulamadan dogan sorunlarin giderilmesine
yonelik tedbirler geligtirilecektir.

Faaliyetler

a. Mali sonuglari da dahil olmak tizere boganma hukukunun aksayan yonleri

gbzden gegirilecek, taraflar ile gocuklarin hak ve menfaatine uygun yeni Taraflar ile
bir boganma usuliine iligkin galigma yapilacaktir. cocuklarin hak
ve menfaatine
b. Bosanma davalarinin adli tatilde de gérulebilmesi saglanacaktir. uygun yeni bir

. ) | . . . bogsanma usuld
c. Aile mahkemelerinin kurulusu ve yargllama usulinin yenilenmesine

yonelik calismalar yapilacaktir.

d. Siddet icermeyen aile uyusmazliklarinda aile bireylerinin yargi stireglerinde
yipranmasini 6nlemek amaciyla aile hukukunda arabuluculuk miessesesi

getirilecektir. Aile Hukukunda
Arabuluculuk



F Hedef 4.4

Arabuluculuk ve tahkim kurumunun etkinligi artirilacaktir.

Faaliyetler

Arabuluculuk miessesesinin kurumsal yapisinin glclendiriimesine, dene-
tim mekanizmalarinin ¢esitlendirilmesine ve gérismelerin gergeklestiri-
lecegi yerlerin standartlarinin belirlenmesine yénelik mevzuat caligmasi
yapilacaktir.

Arabuluculuk sureci anlasmaya daha fazla katki saglayacak sekilde
yeniden yapilandirilacaktir.

Asliye hukuk mahkemelerinde gérilen alacak ve tazminat davalari basta
olmak Uizere dava sarti arabuluculuk uygulamasinin kapsami genisletilecektir.

ihtiyari arabuluculugun etkinligini artirmak icin calismalar yiiriitiilecektir.

Farkli alanlarda kurumsal tahkim uygulamasi yayginlagtirilacaktir.

Farkli
alanlarda
kurumsal

tahkim
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F Hedef 4.5

idari yargilama usuliiniin sadelestiriimesi ve etkinliginin artiriimasi
saglanacaktir.

Faaliyetler
a. idarenin taraf oldugu tam yarg: davalarinda sulh milessesesine basvuru
zorunlu kilinacaktir. Idar]
b. idari yargida dosyalarin tekemmil sirecini kisaltacak diizenlemeler davalarda
yapilacaktir. pilot dava
c. idari uyusmazliklara iliskin davalarda pilot dava uygulamasina gecilecektir. uygulamasi
d. idari yargida delil tespiti istenebilmesine yonelik dizenlemeler yapilacaktir. .
] . . . |dari yarg
e. Makul strede yargilanma hakkinin temini kapsaminda idare mahkemeleri lerind
arasinda dengeli i dagiiminin saglanmasi igin yetki kurallari g6zden meP.C' emn_ e
gegirilecektir. delil tespiti
llabilmesi
f.  Makul sirede yargilanma hakkinin glglendiriimesi igin idari yargr dava yap_ all(jA =5
Imkani

dosyalarinin birlestiriimesi veya dogrudan ayrilmasina karar verilebilme-
sinin sadlanmasina iligkin dizenleme yapilacaktir.

g. lIdari yargida, yarglamalarin uzamasinin engellenmesi igin dava dilekce-
sinde talep edilmesine ragmen hakkinda karar verilmeyen hususlarda
mahkemenin hikmU ek kararla tamamlayabilmesine iligkin diizenleme
yapilacaktir.



F Hedef 4.6

icra ve iflas sistemi alacakli ve borglu arasindaki hassas dengenin

gozetilmesi suretiyle yeniden yapilandirilacaktir.

Faaliyetler

GUndn ihtiyaglarina cevap verecek ve alacakli ile borglu arasindaki hassas
dengeyi g6zetecek sekilde yeni bir icra ve iflas Kanunu hazirlanacakerr.

Deger ve tutari belirli bir miktarin altindaki alacaklarin takibinde hizl,
ekonomik ve taraf menfaatini gézeten alternatif takip yolu gelistirilecektir.

Elektronik dosya sisteminin kullanimi artirilacak ve icra dairelerindeki
derdest fiziki dosyalarin UYAP sistemine aktarilmasi tamamlanacaktir.

Konkordato kurumunun given veren ve surdirdlebilir bir ekonomik yapi
icin etkin bir arag héline getirilmesine iligkin diizenlemeler yapilacaktir.

Yeni
lcra ve
Iflas
Kanunu
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ukuk devletinin en 6nemli gereklilikleri ara-
sinda, adalete erisimin mimkin oldugunca
kolaylastirilmis olmasi yer almaktadir. Adalet

hizmetleri, yararlanicilarin kolaylikla ulagabilecedi bir
yapiya sahip olmalidir.

Adalet hizmetlerine erigim imkani, sistemde yer alan
kullanici dostu uygulamalarin da yararlanicilara esit
sekilde sunulmasini gerekli kimaktadir. Bu amacla
toplumun tim kesimleri dikkate alinarak adalete eri-
simin kolaylastiriimasi ve geligtiriimesi sadlanacaktir.

Adli yardim, mali olanaklari yetersiz kisilerin dava
harg ve masraflarindan muaf tutulmasi ve bu kisi-
ler icin Ucretsiz avukat gérevlendiriimesidir. Bu kap-
samda, adli yardim sistemine ayrilan mali kaynak ar-
tirilacak, talep edenler arasinda esit ve adil hizmet
sunumu yapmak adina adli yardm bagvurularinin
degerlendirimesine yénelik standartlar olugturula-
caktir.

Adliyelerdeki 6n burolar vatandaslarin islerini bir yer-
den ve hizli bir sekilde yapmalarina olanak sadlamakta,
yonlendirici fonksiyonuyla da yararlanicilarin adliyede-
ki is ve islemlerini son derece kolaylagtirmaktadir. On
burolar sayesinde mahkeme kalemleri, énemli oranda
kirtasiye islerinden arinmis hélde cgalisabiimekte ve
kalemlerin verimlilikleri artmaktadir. Bu kapsamda 6n
bdrolarin etkinliginin daha da artirlmasi ve boylelikle
adalete erisim imkéanlarinin azami seviyelere cikartil-
masi Belge'de yerini almistir.

Kadinlarin adalete erisiminin 6nimuzdeki dénemde
daha da gugclendirilmesi amaglanmaktadir. Belgede
bu amaci gerceklestirmeye yonelik olarak aile ici ve

kadina yonelik siddet blrolarinin yayginlastiriimasi,
adli yardim burolarinda kadin haklarinin daha etkili
korunmasini saglayan uygulamalarin geligtirilmesi,
hizmet ici ve hizmet éncesi egitim programlari ile bu
alandaki uygulamalarin daha da gelistirilip yayginlas-
tirlmasi gibi birgok faaliyete yer verilmistir.

Yararlanicilarin her bir kesimi icin 6zel ihtiyaclari
da dikkate alinarak adalete erigimin kolaylagtirima-
si hedeflenmigtir. Bu hedef kapsaminda adli yardim
basvuru formlari ile magdur ve tanik haklarina ilis-
kin materyaller, engellilerin erisimini kolaylagtirmak
icin engel durumlarina gére yeniden diizenlenecek ve
ozellikle yash ve engelli magdurlarin ifadelerinin adli
gérisme odalarinda alinmasina yonelik farkindalik
artiric caligmalar yapilacakeir.

Koruyucu hukuk; basta savunmanin, avukatlk mes-
ledinin ve noterlik hizmetlerinin giclendirilmesi olmak
Uzere birgok hususu iceren kapsayici bir kavram ol-
mustur. Bu kavram altinda incelenen alanlar, temel
olarak uyusmazliklarin olusmasini engellemeye ya da
kolay ¢ozllmesini saglamaya odaklanmistir.

Belge'de koruyucu hukuk uygulamalari kapsaminda
ayrica temel hukuk bilgilerinin kiguk yaslardan iti-
baren okullarda 6gretilmesi ve toplumsal hukuk bi-
lincinin olugturulmasi hedeflenmigtir. Buna yonelik
olarak 2013-2014 egitim 6gretim yilindan itibaren
ortaokullarda uygulanan “Hukuk ve Adalet Dersi’nin
liseleri de kapsayacak sekilde genigletilmesinin yani
sira temel hukuk bilgilerinin topluma yayginlastiril-
masina yonelik galismalar da yapilacaktir.
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Adalete Erigimin Kolaylastiriimasi

F Hedef 5.1

Adalete erisimi kolaylastiracak diizenlemeler yapilacaktir.

Faaliyetler

a. Mevzuatta yer alan adli yardim hidkimleri gozden gecirilecektir.
b. Adli yardma ayrilan mali kaynak artirilacaktir.
c. Adliyardim bagvurularinin degerlendirimesinde standartlar olusturulacaktir.

d. On birolarda gorillen islerin etkinliginin artirimasina yonelik tedbirler
alinacaktir.

Erigebilir

adalet icin

glcld adli
yardim
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F Hedef 5.2

Adalet sisteminde kadinhaklarinailigkinuygulamalar gelistirilecek,
siddet magduru kadinlarin adalete erisimi giiclendirilecektir.

Faaliyetler

a. Alile ici ve kadina yonelik siddet suglari sorugturma burolarinin yayginlas-
tirlmasi ve bu blrolarda gorev alacak Cumhuriyet savcilarinin uzmanlas-
masi saglanacaktir.

Kadina
b. Adli yardm sisteminde, kadin haklarinin daha etkili korunmasini saglayan yonelik
uygulamalar gelistirilecektir. siddete sifir
c. Hizmet ici ve hizmet éncesi egditimlerde kadin haklarina yonelik program- tolerans

lar gelistirilip uygulanacaktir.

d. Adli destek ve magdur hizmetleri midirliklerinin magdur kadinlara adli
surecte hizmet sunma kapasitesi geligtirilecektir.



F Hedef 5.3

Yasl ve engellilerin adalete erisimleri kolaylastirilacaktir.

Faaliyetler

Adli yardim basvuru formlari, engellilerin engel durumlarina 6zgulenerek
daha erigilebilir hale getirilecektir.

Magdur ve tanik haklarina iliskin hazirlanan materyaller engelli bireyler
icin erigilebilir hale getirilecektir.

Yasli ve engelli magdurlarin ifadelerinin adli gérisme odalarinda alinma-
sina yonelik farkindalik artirici galigmalar yapilacaktir.

isitme engelli bireylerin adli siirecte beyanlarini daha rahat verebilmele-
rini saglayacak goruntill isaret dili tercimanhigl hizmeti sunulacaktir.

isitme engelli bireylerin adliyelerdeki is ve islemleri icin ihtiyag duyabile-
cekleri bilgilendirme ve yonlendirme hizmetlerine mobil uygulama aracili-
giyla ulagiimasi saglanacaktir.

Adalet personeline yonelik olarak engellilerin adalete erisiminde faydala-
nabilecekleri egitim modult hazirlanacaktir.

Yasli ve
engelli
bireyler
icin adalete
daha kolay
erisim
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F Hedef 5.4

Adalet hizmetlerinin fiziki kapasitesi, adalete erigimi
kolaylastiran ve gevreye duyarl bir anlayigla giiclendirilecektir.

Faaliyetler

a. Yeniinga edilecek adliyelerin, vatandaslarin kolay ulagabilecedi yerlerde
olmasi saglanacaktir.

Yasli ve
b. Yagl ve engelli dostu, erigilebilir ve yeterli sosyal alanlarin bulundugu engelli
adli hizmet binalari inga edilecektir. dostu
adliyeler

c. Dogal afet sonrasi yargisal faaliyetlerin kesintisiz surdtrtlebilmesi igin
Ulke genelinde belirlenen yerlere dogal afet ve acil durum merkezleri
kurulacaktir.



F Hedef 5.5

Koruyucu hukuk uygulamalari geligtirilecektir.

Faaliyetler

Ortaokul mifredatinda yer alan hukuk ve adalet dersi liseleri de kapsa-
yacak sekilde yayginlastirilacaktir.

Temel hukuk bilgilerinin topluma yayginlastirimasina yonelik calismalar
yapilacaktir.

Toplum yararina (pro-bono) hukuk hizmetlerinin uygulanmasina yénelik
calismalar yapilacaktir.

Hukuk klinigi yéntemi yayginlastirilacak ve uygulama kapsamindaki alan
sayis| artirilacaktir.

llgili kurumlarla is birligi halinde hukuk kliniklerinin standartlarini belirle-
yen bir gerceve belge hazirlanacaktir.

Tdm
hukuk
fakUltelerinde
hukuk
klinikleri
uygulamasi
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